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PREMESSA

La presente relazione viene redatta da provincenguni ai sensi e per gli effetti di cui all'articoéd del
decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 149, ecdMeccanismi sanzionatori e premiali relativiegjioni,
province e comuni, a norma degli articoli 2, 1726della legge 5 maggio 2009, n. 42" per descrilere
principali attivitd normative e amministrative stturante il mandato, con specifico riferimento a:

a) sistema e esiti dei controlli interni;
b) eventuali rilievi della Corte dei conti;

c) azioni intraprese per il rispetto dei saldi di fiza pubblica programmati e stato del percorso di
convergenza verso i fabbisogni standard;

d) situazione finanziaria e patrimoniale, anche evig@ardo le carenze riscontrate nella gestione dali
controllati dal comune o dalla provincia ai sensi dumeri 1 e 2 del comma primo dell'articolo 239
codice civile, ed indicando azioni intraprese pawvprimedio;

e) azioni intraprese per contenere la spesa e statpedeorso di convergenza ai fabbisogni standard,
affiancato da indicatori quantitativi e qualitatid@lativi agli output dei servizi resi, anche atlando come
parametro di riferimento realta rappresentativd’'affdrta di prestazioni con il miglior rapporto glita-
costi;

f) quantificazione della misura dell'indebitamento\pnaiale o comunale.

La relazione deve essere sottoscritta dal sindacoattre il sessantesimo giorno antecedente la diata
scadenza del mandato. Entro e non oltre quind@mingidopo la sottoscrizione della relazione, essaed
risultare certificata dall'organo di revisione @glte locale e, nei tre giorni successivi la relagie la
certificazione devono essere trasmesse dal prasidefia provincia o dal sindaco alla sezione negli® di
controllo della Corte dei conti.

La relazione di fine mandato e la certificaziongat® essere pubblicate sul sito istituzionale dehgne da
parte del sindaco entro i sette giorni succesdi@idata di certificazione effettuata dall'orgariaaVisione
dell'ente locale, con l'indicazione della datardsinissione alla sezione regionale di controlléted€brte dei
conti.

In caso di scioglimento anticipato del Consigliontmale o provinciale, la sottoscrizione della rielae e la
certificazione da parte degli organi di controlfterno avvengono entro venti giorni dal provveditoeah
indizione delle elezioni e, nei tre giorni success$a relazione e la certificazione sono trasmedak
presidente della provincia o dal sindaco alla seziegionale di controllo della Corte dei conti.

La relazione di fine mandato é pubblicata sul isitituzionale della provincia o del comune entrwoa oltre
i sette giorni successivi alla data di certificamdoeffettuata dall'organo di revisione dell'enteale, con
I'indicazione della data di trasmissione alla sezitegionale di controllo della Corte dei conti.

L'esposizione di molti dei dati viene riportata sedo uno schema gia adottato per altri adempindinti
legge in materia per operare un raccordo tecnisistematico fra i vari dati e anche con la finatitanon
aggravare il carico di adempimenti degli enti.

La maggior parte delle tabelle elaborate e chesguiso vengono riportate, sono desunte dagli scluini
certificati al bilancio ex art. 161 del Tuel e dguestionari inviati dall’'organo di revisione ecoriom

finanziario alle Sezioni regionali di controllo tkelCorte dei conti, ai sensi dell’articolo 1, comiiB6 e

seguenti della legge n. 266/2005. Pertanto, i giaitiriportati trovano corrispondenza nei citati doenti,

oltre che nella contabilita dell’'ente.
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PARTE | - DATI GENERALI

1.1 Popolazione residente al 31-12

2019 2020 2021 2022 2023
| Popolazion 227¢ 225¢ 223¢ 227¢ 2272

1.2 Organi politici

GIUNTA COMUNALE

Sindaco: Bettinelli Davide in carica dal 26.05.201
Assessore: Brambilla Margherita in carica dabe4019
Assessore: Ruini Mario in carica dal 04.06.2019

CONSIGLIO COMUNALE: proclamazione eletti: 26.05.201

Presidente: Bettinelli Davide in carica dal 252019

Consigliere: Brambilla Margherita in carica dal@%2019

Consigliere: Rossoni Cristina in carica dal 262039

Consigliere: Lupo Stanghellini Elia in carica @8l.05.2019

Consigliere: Cacciamalli Daiana in carica dal 362019

Consigliere: Berti Orietta in carica dal 26.03.90

Consigliere: Sala Alessandro in carica dal 26 @82(dimesso il 09.11.2020)
Consigliere: Napoletano Raffaele in carica dal@2020 (surroga Sala Alessandro)
Consigliere: Ruini Mario in carica dal 26.05.2Q#messo il 03.06.2019)
Consigliere: Di Virgilio Ivan in carica dal 03.@®19 (surroga Ruini Mario)
Consigliere: Sbarsi Vecellio in carica dal 26.@8.2 (dimesso il 11.11.2022)
Consigliere: Betti Stefania in carica dal 11.0P2 (surroga Sbarsi Vecellio)
Consigliere: Baroni Giavazzi Ernesto in carica2mN5.2019 (dimesso il 01.10.2021)
Consigliere: Nichetti Giovanni in carica dal 012@21 (surroga Baroni Giavazzi Ernesto)
Consigliere: Riccardi Monica in carica dal 26.@3.2

1.3 Struttura organizzativa
Organigramma alla data odierna:

Direttore: //

Segretario Comunale: Cammara Dott.ssa Giovannar{gacdal 15.04.2019 ad oggi)
Numero dirigenti: //

Numero posizioni organizzative: 1

Numero totale personale dipendente:

- n. 5 Istruttori Amministrativi a 36 ore settimanali

- n. 1 Istruttori Amministrativi a 30 ore settimanali

- n. 1 Istruttori Amministrativi a 18 ore settimanali

1.4 Condizione giuridica dell’Ente
L’ente non &€ commissariato e non lo & stato nebderdel mandato.

1.5 Condizione finanziaria dell’Ente
L’ente non ha dichiarato il dissesto finanziariel periodo del mandato, ai sensi dell'art. 244Td#DEL, o
il predissesto finanziario ai sensi dell'art. 248-h’ente non ha fatto ricorso al fondo di rotaradi cui
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all'art. 243-ter, 243-quinques del TUOEL e/o dettabuto di cui all'art. 3 bis del D.L. n. 174/2Q12
convertito nella legge n. 213/2012.

1.6 Situazione di contesto interno/esterno

Sport e tempo libero

(Fonte: Consigliere delegato Ivan Di Virgilio)

Nonostante gli anni del COVID che hanno di moltbergato e frenato le possibili iniziative e 'opéo
della Commissione Giovani sport e tempo liberopganque proseguita la collaborazione e sostegeo all
Associazioni sportive che svolgono un ruolo impatiganella nostra comunita attraverso le loro aéiv
manifestazioni: la festa d’agosto, il tradizionateggio di danza, tornei sportivi, attivita cultirdl stata
garantita la manutenzione periodica e puntualecdatro sportivo attraverso una convenzione con I'US
Chieve. In questi anni le Associazioni sono statokiate nelle loro istanze e dove possibile adupar le
loro attivitd. Tutti gli anni si e tenuta la tragimale corsa podistica in collaborazione con il pgrol
organizzatore al quale é stato fornito aiuto e etpp Per valorizzare le molte potenzialita destno
concittadini, abbiamo organizzato dei mercatini pebbisti ed associazioni all'interno dell'iniziadi del
“Maggio chievese”, momento che raggruppa una sdirieariegate iniziative di vario tipo (organizzato
dal’Amministrazione comunale). Nutrita & statagdartecipazione anche da fuori paese. E stata creatq
all'interno del parco “Ninetta Pagani” un’area &8s all’aperto dove chiunque potra effettuare @&serc
ginnici con appositi attrezzi.

Servizi sociali

(Fonte: Vicesindaco Dott.sa Margherita Brambilla)

Nel corso del mandato '’Amministrazione comunale sattivata puntualmente per rispondere ai bisogni
socio-assistenziali della cittadinanza, raggiungedei buoni livelli qualitativi dei servizi offertiCentrale
risulta essere I'ufficio comunale Servizi soci@golato dall’Assistente Sociale Dott.sa Emma Berdtttti i
casi sono stati attentamente valutati sia cheatti thi richiesta di contributi ed agevolazionia sihe si tratti

di casi di assistenza a piu ampio raggio. L AssigeSociale ha potuto interfacciarsi con I’ Ammirazione
nelle figure del Sindaco, dellAssessore allAssigta e del Consigliere con delega all’assistenza.
Importante e stata la relazione con i volontariatjuil cui albo si & costituito dopo I'emergenzavid-19:
essi hanno infatti permesso di rispondere ad albisugni pratici di trasporto, ma anche e sopraitdt
relazione, presenti sul territorio, divenendo spees “antenne” della comunita e primi intercettatdr
necessita sociali. Ruolo importante riveste anaheollaborazione con il sub-ambito di Bagnolo Crecoa
(Comune capofila).

Ogni anno é stata organizzata la festa dell’anziamoollaborazione con la Commissione Politichei&ig

con la Santa messa ed il pranzo sociale dove gatiogegalati a tutti numerosi premi gentiimentéedf da
cittadini o attivita commerciali o produttive.

Si sono inoltre svolti, in collaborazione con I'@rao, i “Pomeriggi Insieme” rivolti alla terza e&non solo
per favorire I'aggregazione attraverso attivitdi¢he e di svago.

Continua il servizio settimanale di del prelievaongae presso il nostro ambulatorio in collaboraziooa
I'ospedale maggiore di Crema ed una Cooperatigaizi.

Si e svolto il consueto corso di ginnastica dolwelto a persone prevalentemente anziane con un buo
numero di partecipanti.

Si sono proposte iniziative di vario genere, sdptit di sensibilizzazione alla cittadinanza (edomi di
sensibilizzazione sulla violenza di genere, indaranoscitivi con le forze dell’'ordine, ecc.) eesfavorita la
diffusione di informazioni e di opportunita ancheazzo social.

In particolare, durante la Pandemia e il post-pamdg I'Assessorato ha favorito le iniziative solida
spontanee offrendosi a mo’ di coordinamento orgaatizo, tenendo insieme anche nuove disponibilita d
volontari (es. supporto spesa, organizzazione cialta generi per persone in stato di bisogno, Band
Restiamo Uniti, ecc.) e, successivamente, ha anaatoni di supporto economico dedicate a singoli e
famiglie colpite da regressione durante la crisiqemica.

Recentemente abbiamo aderito al progetto “3xTe=ConityCare. Comunita che si prendono cura”,
progetto distrettuale finanziato da Fondazione@lae Banca Intesa, che ha finalita di valorizzafavorire

la collaborazione fra le reti del territorio in aiebsociale. L Amministrazione & presente attravdesfigura
dell'Assistente Sociale e del Presidente dei vaordivici e si interfaccia con gli altri enti edsociazioni,
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compresa la Parrocchia, presenti sul territorio slopo di accompagnare sia il lavoro di caso claedro

di comunita. La strada del fare rete, lavorare tsulitorio, accompagnare i processi anche in modo
sussidiario — senza tuttavia chiaramente venir m&ncid che si deve di diritto, ma comprendendo
l'importanza degli altri enti presenti a livellortgoriale — dovrebbe essere la strada da pereanche per

le azioni future dell’Assessorato e I'ufficio conale.

Cultura, biblioteca e scuola

(Fonte: Vicesindaco Dott.sa Margherita Brambilla)

Obbiettivo dichiarato ed iniziale del mandato, @atquello di rendere piu fruibile la bibliotecanuanale.
Attraverso lo spostamento a piano terra nei loeali poste, questo obbiettivo & stato raggiunto con
soddisfazione. Attraverso la donazione di arreduppellettili da parte della Sig.ra Silvia Celli Zwetti, &
stato possibile rendere la nostra biblioteca keltaatica. E’ stata quindi intitolata al Dott. EBwzzetti gia
Sindaco di Chieve nel 2015. Mantenendo I'adesidlaeRete Bibliotecaria, dal mandato del 2019 ' dtve

di passare dal punto prestito a Biblioteca é staggiunto, anche mediante 'aumento degli investitmie
termini di acquisti (favorito anche dalla parteajpme a bandi ministeriali) e di ore investite pafrsonale
bibliotecario. La scelta é stata quella di contimeua scegliere personale professionale, formaggmmato,
affidando il servizio ad una Cooperativa. Gli ordri apertura si sono ampliati, aumentando i servizi
compresi quelli di promozione alla lettura, cheri@ulato ottimi frutti in termini di aumento dei ptii e
frequentazione degli spazi. Negli ultimi anni dedmdato |'offerta di promozione alla lettura riguardfatti
tutti i cicli di istruzione presenti sul nostro Carre, dal nido alla Scuola Primaria, comprese tettgassi
dell'Infanzia. Sono stati inoltre proposti labonate tema, per giovani e per adulti.

Rispetto all'attivita:

- sono proseguite le attivita culturali, aggregagviudiche (es. Maggio Chievese);

- Si sono avviate le Borse di Studio in memoria detlt. Elio Bozzetti, che verranno garantite per un
decennio in partnership con BCC Caravaggio Addaeend@sco e Fam. Bozzetti;

- sono state conferite benemerenze ai chievesteweti che si sono distinti in vari

settori come quello sportivo, professionale, vadoiato e sociale;

- € stata consegnata la Costituzione ai diciottenni

- sono stati organizzati concorsi di poesie dialgtpresentazione di libri, serate a tema, mospettacoli,
canti popolari.

- si e proseguita con un Patto di Amicizia, la zelae instaurata con il Comune di San Ginesio (MC)
conosciuto durante il terremoto del 2016, per dlgua popolazione si era attivata con una racdottdli;

- Sono state organizzate attivita natalizie siai @i giovani in occasione della Santa Lucia eNafale, che
per gli adulti.

Centrale & certamente stato I'apporto della ComionissCultura dove tutti hanno collaborato per larau
riuscita delle varie e tante iniziative.

Per quanto riguarda la scuola in generale, un @sp@tlto importante ha rivestito il continuo conito e
rapporto con le insegnanti e I'lstituto ComprensiQuesto ha permesso di raccoglierne le istanzeolg o
grandi, e di rispondere quanto prima, sempre italbotazione con I'Assessorato ai Lavori Pubbliai Mari
piani di diritto allo studio sono stati garantitiej contributi necessari alle attivita come musideatro.
Continua inoltre il servizio PIEDIBUS per i bambidella Primaria, portato avanti dai preziosi voaynt
CiVicCi.

In questi anni si € costantemente alternato il @©linscomunale dei ragazzi, che garantisce la przsali
alunni di Chieve e Bagnolo della Scuola Seconddri&rimo Grado e dell'ultima classe della Primaria.
erano presenti anche i ragazzi di Chieve. Le duenistrazioni hanno dato sempre pieno appoggio alle
loro iniziative, finanziandole a livello economieaccompagnandole nella fase conclusiva.

Durante tutto il mandato sono stati garantiti ivegrdi pre e post scuola, post-scuola del merdoledl
Centro Ricreativo Estivo per i bambini dell’lnfaazie prime classi Primaria (durante gli anni della
Pandemia, I'Assessorato ha supportato in mododiassi la Parrocchia garantendo anche la realippazi
del Centro Estivo per tutte le classi di Primarggcondaria di Primo Grado e attivita ricreative per
adolescenti).

Ambiente

(Fonte: Consigliere delegato Elia Lupo Stanghéllini

L’attivitd di attenzione all’ambiente si € rivoltattraverso iniziative quali la giornata dell’albecon
piantumazione simbolica di alcuni alberi dedicdtinaovi nati nei vari anni (da ultimo ricordiamo la
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collaborazione con il Rotary club Pandino Visconpeo la messa a dimora di 20 alberi e il posiziosratm
di una panchina e di un cestino per i rifiuti innaociclabile per Gattolino) e la creazione delfiativa
PuliAMO Chieve per sensibilizzare la cittadinanzatemi ambientali attraverso la raccolta di rifiuti
abbandonati sul territorio comunale. Ottima € tesjia creata con un gruppo di volontari che supacdi
tutelare I'ambiente attraverso la valorizzazioné “@rcorso verde”, un percorso attrezzato attrswvde
nostre campagne, e alte iniziative a tema. Suhtambiente in generale da ricordare che vi & isccan
continuo contatto con ’Amministrazione di Crema pecompletamento della pista ciclo pedonale Caiev
Gattolino-Crema. Si € concluso il bando illumina®aon la sostituzione dei lampioni a vapore disadn

i led per un maggior efficientamento, minori conguminori emissioni e costi. E stata posizionata un
colonnina per la ricarica di veicoli elettrici. mercentuale di raccolta differenziata nel nostranGoe, si
assesta su ottimi livelli. E stata data in appaloAprica spa la gestione della piazzola ecologiaun
maggior controllo dei conferimenti ed una razioredizione ed ottimizzazione dell'utilizzo della piala
stessa attraverso anche alla sua messa a normenedanmamento come da progetto proposto da Aprica
stessa.

Sicurezza

(Fonte: Consigliere delegato Ivan Di Virgilio)

Mantenimento ed efficientamento impianto di vidggsglianza e varchi elettronici. Sono state aunteriea
videocamere per varchi lettura targhe nella zodastriale per una maggiore sicurezza delle digediate e
posizionate altre nuove telecamere a presidio dtimensibili del paese (es. cimitero e parco gjodh
proseguita la collaborazione con la polizia loadil&onte Cremasco e Dovera per l'iniziativa Estsiteira
per il pattugliamento serale. Sono stati organizdai momenti informativi in collaborazione con i
Carabinieri della locale stazione di Bagnolo Cretngger sensibilizzare le persone anziane sul tesitia d
truffe.

2. Parametri obiettivi per l'accertamento della condizione di ente strutturalmente
deficitario ai sensi dell’art. 242 del TUOEL)

Indicare il numero dei parametri obiettivi di deficitarieta risultati positivi all'inizio ed alla fine del mandato

ANNO 2019 parametri positivi O su 8
ANNO 2020 parametri positivi 0 su 8
ANNO 2021 parametri positivi 0 su 8
ANNO 2022 parametri positivi 0 su 8
ANNO 2023 parametri positivi 0 su 8

PARTE Il - DESCRIZIONE ATTIVITA” NORMATIVA E AMMINISTRATIVA
SVOLTE DURANTE IL MANDATO

1. Attivita normativa
Indicare quale tipo di atti di modifica statutaria o di modifica/adozione regolamentare lente ha approvato durante il
mandato elettivo. [ndicare sinteticamente anche le motivazioni che hanno indotto alle modifiche.

Numero di atti adottati durante il mandato (situazione al 31.12.2023)

ORGANO 2019 2020 2021 2022 2023

32

Consiglio C.le dal 26.05.2019 al 52 58 46 47

31.12.2023

69

Giunta C.le dal 26.05.2019 al 107 123 113 111

31.12.2023
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‘ 5
Decreti del
Sindaco dal 26.05.2019 al 10 > 1 2
31.12.2023
. . . 215
Determinazioni
Responsabili | dal 26.05.2019 al 356 373 352 325
31.12.2023

Atti di modifica/adozione regolamentare durante il mandato

ANNO 2019

C.C.47 DEL 07.11.2019
ESAME ED APPROVAZIONE REGOLAMENTO BORSE DI STUDIO.

C.C.48 DEL 07.11.2019

ESAME ED APPROVAZIONE REGOLAMENTO COMUNALE ATTUATIVO DEL
REGOLAMENTO UE 2016/679 RELATIVO ALLA PROTEZIRE DELLE PERSONE FISICHE
CON RIGUARDO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI.

C.C.52DEL 17.12.2019
ESAME ED APPROVAZIONE REGOLAMENTO COMUNALEPER LA DISCIPLINA DELLE
SPONSORIZZAZIONI E DELLE LIBERALITA'.

ANNO 2020

C.C. 7 DEL 30.06.2020
REGOLAMENTO PER IL FUNZIONAMENTO DELLA COMMISSI®E MENSA SCOLASTICA.
ESAME ED APPROVAZIONE.

C.C. 19 DEL 25.06.2020

REGOLAMENTO PER L'APPLICAZIONE DELL'IMPOSTA MNICIPALE PROPRIA - LEGGE 27
DICEMBRE 2019 N. 160 (LEGGE DI BILANCIO 2020). ESAVMED APPROVAZIONE.

C.C. 20 DEL 25.06.2020

REGOLAMENTO GENERALE DELLE ENTRATE COMUNALIESAME ED APPROVAZIONE.

C.C. 28 DEL 29.07.2020
REGOLAMENTO PER LA CONCESSIONE DI PATROCINI, AGEV@ZIONI E CONTRIBUTI -
ESAME ED APPROVAZIONE

C.C.44 DEL 30.11.2020
REGOLAMENTO IN MATERIA DI ACCESSO CIVICO EACCESSO GENERALIZZATO -
ESAME ED APPROVAZIONE

C.C.45 DEL 30.11.2020
REGOLAMENTO COMUNALE PER IL SERVIZIO DI TRASPORTO GCIALE - ESAME ED
APPROVAZIONE.

C.C.46 DEL 30.11.2020
REGOLAMENTO COMUNALE PER LISTITUZIONE DELL'ABO DEI VOLONTARI CIVICI.

G.C.64 DEL 27.08.2020
APPROVAZIONE REGOLAMENTO PER LA GRADUAZIONE, CONFERENTO E REVOCA DELLE
POSIZIONI ORGANIZZATIVE.
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G.C.94 DEL 24.11.2020
APPROVAZIONE REGOLAMENTO PER LA COSTITUZIONE E RIFRIZIONE DEGLI INCENTIVI
PER LO SVOLGIMENTO DELLE FUNZIONI TECNICHE DA PARTPEI DIPENDENTI PUBBLICI.

ANNO 2021

C.C. 9 DEL 06.04.2021
APPROVAZIONE DEL REGOLAMENTO PER L’APPLICAZIONE DE CANONE PATRIMONIALE
UNICO DI OCCUPAZIONE DEL SUOLO PUBBLICO E DI ESPG3ONE PUBBLICITARIA.

C.C. 31 DEL 11.06.2021
REGOLAMENTO PER LO SVOLGIMENTO DELLE SEDUTE DEGLI RGANI IN MODALITA’
TELEMATICA. — ESAME ED APPROVAZIONE.

C.C. 37 DEL 30.06.2021
REGOLAMENTO COMUNALE COMMISSIONE POLITICHE SOCIALI — ESAME ED
APPROVAZIONE.

C.C. 46 DEL 30.09.2021
REGOLAMENTO PER VLISTITUZIONE ED IL FUNZIONAMENO DELLA COMMISSIONE
CULTURA — ESAME ED APPROVAZIONE.

C.C. 53 DEL 12.11.2021
APPROVAZIONE REGOLAMENTO COMUNALE PER L'ISTITUZDNE E LA DISCIPLINA DELLA
COMMISSIONE DEL PAESAGGIO.

G.C. 57 DEL 24.06.2021
APPROVAZIONE REGOLAMENTO SULL’ORDINAMENTO DEGLI UFKCI E DEI SERVIZI

G.C. 88 DEL 23.09.2021
APPROVAZIONE REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DEGLI NCARICHI EXTRA
ISTITUZIONALI DEI DIPENDENTI COMUNALI.

ANNO 2022

C.C. 8 DEL 29.04.2022
REGOLAMENTO PER IL FUNZIONAMENTO DELLA COMMISSIONEAMBIENTE ED ECOLOGIA -
ESAME ED APPROVAZIONE.

C.C. 9 DEL 29.04.2022
REGOLAMENTO COMMISSIONE SPORT E TEMPQIBERO — INTEGRAZIONE. (Approvato
con delibera C.C. n.20 del 10.03.2010)

C.C. 10 DEL 29.04.2022
REGOLAMENTO PER LO SVOLGIMENTO DELLE SEDUTE DEGLI RGANI IN MODALITA'
TELEMATICA - ESAME ED APPROVAZIONE.

G.C.23 DEL 11.03.2022

MODIFICA REGOLAMENTO PER LA COSTITUZIONE E RIPRTIZIONE DEGLI INCENTIVI
PER LO SVOLGIMENTO DELLE FUNZIONI TECNICHE DA PARHE DEI DIPENDENTI PUBBLICI
(ART. 113 DEL D.LGS. 18 APRILE 2016, N. 50 E SS.MM.— (Approvato con delibera G.C. 94 del
24.11.2020)

ANNO 2023
C.C. 15 DEL 02.05.2023
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ESAME ED APPROVAZIONE NUOVO REGOLAMENTO DI CONTABIITA'".

C.C. 17 DEL 30.05.2023
ESAME ED APPROVAZIONE NUOVO REGOLAMENTO TARI.

C.C. 23 DEL 27.07.2023
MODIFICA AL REGOLAMENTO BORSE DI STUDIO 'ALLA MEMDRIA DEL DOTT. ELIO
BOZZETTI'. (approvato con delibera C.C. 47 del @72019).

C.C. 24 DEL 27.07.2023
INTEGRAZIONE AL REGOLAMENTO COMUNALE PER ILSERVIZIO TRASPORTO SOCIALE.
approvato con delibera C.C. 45 del 30.11.2020).

G.C. 49 DEL 25.05.2023
APPROVAZIONE DEL REGOLAMENTO SULL'ORDINAMENTO DEGLUFFICI E DEI SERVIZI

2. Attivita tributaria
2.1 Politica tributaria locale

2.1.1 ICl/IMU indicare le tre principali aliquote applicate (abitazione principale e relativa detrazione, altri immobili e
fabbricati rurali strumentali, solo per Imu)

Aliquote

ICI/IMU 2019 2020 2021 2022 2023

Aliquota abitazione principale] 4,5 per milld,5 per mille| 4,5 per mille| 4,5 per mille| 4,5 per mille

Detrazione abitazione

principale 200,00 € 200,00 €| 200,00€ 200,00 € 200,00€

Altri immobili 9,6 per mille| 9,6 per mille| 9,6 per mille| 9,6 per mille| 9,6 per mille

Fabbricati rurali e strumentali

(solo IMU) 9,6 per mille | 9,6 per mille | 9,6 per mille| 9,6 per mille| 9,6 per mille

2.1.2 Addizionale IRPEF aliquota massima applicata, fascia di esenzione ed eventuale differenziazione

Aliquote addizionale Irpef 2019 2020 2021 2022 2023
Aliquota massima 0,70% 0,70% 0,70% 0,70% 0,70%
Fascia esenzione nessuna nessuna nessuna nessunassunane
Differenziazione aliquote NO NO NO NO NO

2.1.3 Prelievi sui rifiuti indicare il tasso di copertura e il costo procapite

11
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Prelievi sui rifiut 2019 2020 2021 2022 | 2023dat
assestati
Tipologia di prelievo TARI TARI TARI TARI TARI
Tasso di copertura 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%100,00%
Costo del servizio procapite 97,30 € 101,17 € 102,65 € 102,01 € 124,18 €
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3. Attivita amministrativa

3.1 Sistema ed esiti dei controlli interni
Analizzare larticolazione del sistema dei controlli interni, descrivendo gli strumenti, le metodologie, gli organi e gli uffici
coinvolti nellattivita ai sensi degli articoli 147 e ss. del TUOEL

Il controllo preventivo di regolarita amministrativ a
1. La regolarita amministrativa €& assicurata nellaefali formazione della deliberazione dal
Responsabile del servizio competente, attravensarére di regolarita tecnica attestante la regalar
e correttezza dell’azione amministrativa.
2. Il controllo avviene sulla base dei seguenti inttida
a) rispetto delle disposizioni di Legge e dei Regolatnéell'Ente;
b) correttezza e regolarita delle procedure;

c) correttezza formale nella redazione dell’atto; _ _ _
d) rispetto delle competenze proprie degli organiadthetano i provvedimenti.

Controllo contabile — Il parere di regolarita contabile

1. Qualsiasi proposta di deliberazione che compoglanno in corso ed in quelli successive, riflessi
diretti o indiretti sulla situazione economica-fzéaria o sul patrimonio dell’Ente, & sottoposta al
parere di regolarita contabile del responsabilesdglizio finanziario.

2. |l parere di regolarita contabile deve in particeltenere in considerazione le conseguenze rilevant
in termini di mantenimento del tempo degli equilifimanziari ed economico-patrimoniali nonché il
corretto riferimento della spesa alla previsionebiancio annuale, ai programmi e progetti del
bilancio pluriennale e, ove adottato, al piano e8eg di gestione.

3. In caso di parere di regolarita contabile non favote deve essere indicata un’idonea motivazione.
Se la Giunta o il Consiglio deliberano in presedrain parere di regolarita contabile con esito
negativo devono indicare nelle deliberazioni i miotiella scelta della quale assumono tutta la
responsabilita.

Controllo contabile — Il visto di regolarita contahile

1. Su ogni provvedimento comportante impegno di spgesgpposto, dal Responsabile del Servizio
finanziario, il visto di regolarita contabile atteste la copertura finanziaria.

2. La copertura finanziaria é attestata con riferimaitcorrispondenti stanziamenti di Bilancio, per |
competenza dell'anno e del bilancio pluriennale Ipespese in tutto o in parte a carico di esercizi
successivi e garantire I'effettiva disponibilitd sampetente stanziamento.

3. Per le spese finanziate con entrate aventi vinablalestinazione ['attestazione di copertura
finanziaria € resa nei limiti del correlato acceréato di entrata.

4. |l visto di regolarita contabile attestante la atypea finanziaria € preordinato a verificare |'¢fiiea
disponibilita delle risorse impegnate ed il coweiferimento della spesa alla previsione di bilanc
annuale, ai programmi e progetti di bilancio plariale e, ove adottato, al piano esecutivo di
gestione.

3.1.1 Controllo di gestione
Indicare i principali obiettivi inseriti nel programma di mandato e il livello della loro realizzazione alla fine del periodo
amministrativo, con riferimento ai sequenti servizi/settori:

* Avvicendamento del personale:

In data 24.11.2019 un dipendente e stato collogaiposo.

Dal 16.08.2021 é stato assunto un agente di pdbziale a tempo pieno, in sostituzione del dipetelen
collocato a riposo ed e avvenuta tramite concoutiblico bandito con il Comune di Izano.

In data 18.12.2021 un dipendente ha rassegnatonlissibni volontarie, che sono state formalizzade ¢
deliberazione di Giunta Comunale n.2 del 20.01.20##%a data dal 01.03.2022.

L’assunzione in servizio, in sostituzione del digente dimissionario, € avvenuta con procedura esoate

e con presa in servizio a far data dal 15.01.2024.
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A decorrere dal 01.01.2024 un dipendente a tem@oopé stato collocato a riposo per maturazionei degl
anni ai fini della pensione.

* Lavori pubblici:
(Fonte: Assessore esterno Ing. Mario Ruini, siptes

2019
- Intervento di efficientamento energetico: instalbne impianto climatizzazione c/o Uffici comunali
scuola Infanzia (fin. con contributo Ministero)
- Rifacimento impianto docce c/o spogliatoi camporvo comunale
- Tinteggiatura e verniciatura scuola primaria
- Manutenzione straordinaria di un tratto di Vidl'tredustria
- Sostituzione di n.2 pompe per riscaldamento trantermica uffici - scuola infanzia

2020
- Approvazione Variante n.2 relativa a:
1) integrazione N.T.A. alle disposizioni normategposizione gas radon;
2) adeguamento dello studio geologico comunalenaltenative in materia di rischio sismico;
3) correzione errore materiale tavole PGT;
4) inserimento cartografico di previsione area fagaibblica di nuovo percorso ciclopedonale lungo
la sp 62 (tratto tra la sp 17 e il territorio dehmune di Capergnanica)

- Adeguamento impianto antincendio Scuola Prim@ffidamento incarichi professionali ed esecuzione
lavori)

- Interventi per la ripresa economica previsti @all.R. 9/2020 — contributo Regione Lombardia
(affidamento incarichi e lavori):

1. Riqualificazione piazza monumento ai Caduti;
2.riqualificazione Via Mulino, Via delle Macine, &Roggia Melesa;

3. Messa in sicurezza via San Rocco (pensiline);

4. Riqualificazione parco giochi Via F. Zanelli;
- Installazione acqua point c/o Scuola Infanzia
- Manutenzione straordinaria da eseguirsi pressspggliatoi dell'impianto sportivo
- Fornitura e posa di pensilina di camminamentdrafoobili di proprieta comunale
- Fornitura di autovettura destinata ai serviziiadc
- Incarico di redazione del Piano di Proteziondeiv

2021

- Approvazione Regolamento per I'lstituzione Comnuassi del Paesaggio e nomina componenti

- Approvazione Piano di Protezione civile

- Approvazione del progetto definitivo presentato sede di offerta dall'operatore economico
aggiudicatario, Enel Sole srl, della concessione Ipesvolgimento del servizio di gestione degli
impianti di pubblica illuminazione, con diritto @relazione da parte del promotore, comprensivo di
fornitura di energia elettrica e realizzazionenderventi di adeguamento normativo ed efficientaimen
energetico per il Comune di Chieve mediante finatizaogetto

- Awvio del procedimento di Variante al PGT del Corawh Chieve e della VAS

- Approvazione progetto esecutivo per Installaziorstemi di accumulo per impianto fotovoltaico
esistente c/o Scuola Primaria (bando regionaleel)Ax

- Installazione infrastruttura di ricarica veicoli

- Opere di manutenzione straordinaria per messacinesiza Strada delle Colombare — sistemazione ed
asfaltatura (Contributo Regione Lombardia)

- Approvazione progetto definitivo per lavori di “Mes in sicurezza dell'ingresso al comune tramite
riqualificazione e prevenzione del dissesto ideada fauna selvatica”

- Approvazione progetto definitivo / esecutivo di gdamento antincendio dell'immobile adibito a scuola
primaria. Contributo Ministero — anno 2021

- Approvazione progetto esecutivo per lavori di “Mesa sicurezza dell'ingresso al comune tramite
riqualificazione e prevenzione del dissesto ideada fauna selvatica”

2022
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- Approvazione progetto definitivo / esecutivo davori di adeguamento impianto antincendio e
adeguamento impianto antisismico della Scuola Rranadeguamento impianto elettrico. (contributo
Ministero — anno 2022). Esecuzione dei lavori

- Approvazione progetto definitivo - esecutivo lavdi “Manutenzione straordinaria di edificio di
proprieta comunale sito in Via San Giorgio” (finoi@ributo Regione Lombardia)

- Approvazione progetto definitivo esecutivo perlizzazione di progetti relativi ad investimenti
finalizzati alla manutenzione straordinaria Stradielle Colombare - fin. Contributo Ministero.
Esecuzione dei lavori

- Approvazione progetto definitivo-esecutivo pedlizzazione nuovo impianto di irrigazione autoroati
campo sportivo. Esecuzione dei lavori

- Awvio della gestione degli impianti di pubblichuminazione, con diritto di prelazione da partd de
promotore, comprensivo di fornitura di energia teled e realizzazione di interventi di adeguamento
normativo ed efficientamento energetico per il Camdi Chieve mediante finanza di progetto

- Aggiudicazione e inizio lavori di messa in siama del territorio a rischio idrogeologico tramite
riqualificazione stradale e idraulica e formazigmsa ciclo-pedonale - S.P. n. 62 Capergnanica

- Lavori di rivestimento gradinate c/o impianti s{pa

- Installazione luci esterne Chiesa S. Martino;

- Sostituzione automezzo con cassone ribaltabile

- Manutenzione straordinaria strade comunali: Aafata Via Lago Gerundo, Banchina Strada per
Capergnanica

- Realizzazione n. 2 dossi (uno in Via Bacchetim@in Via Convento)

- Manutenzione straordinaria per messa in sicurezzilarco Biagi

- Avvio del procedimento per la redazione del PEBA

2023

- Approvazione progetto definitivo/esecutivo lavdri'intervento di efficientamento energetico metia

relamping dell'illuminazione interna della Scuoldnfaria 'Don Lino Zambonelli' di Via San Giorgio a

Chieve' (fin. Contributo Ministero — anno 2023)eEszione lavori

- Manutenzione straordinaria di edificio di propgiecomunale sito in Via San Giorgio” (fin. Contribu

Regione Lombardia: avvio lavori

- Intervento di rigenerazione urbana parco del &#glo nel comune di Chieve - approvazione progetto

esecutivo (fin. Contributo Regione Lombardia). Aviavori

- Gestione del centro di raccolta rifiuti. Confeento del servizio a Linea Gestione srl — ora Ap8ega

- Acquisto stampante e giochi per Scuola Infanae (contributo)

- Acquisto stampante e monitor multimediale perdicrimaria (con contributo)

- Manutenzione serramenti a vasistas ¢/o0 Scuoéanhid

- Acquisto stampante c/o biblioteca

- Sostituzione sostegni punti luce

- Implementazione impianto di videosorveglianzaraindustriale

- Lavori di manutenzione straordinaria del mant@iiba sintetica del campo di calcetto / tennisiandel
guado

- Sistemazione vetrate Cappelle cimitero e vetfadehiesa c/o cimitero

- Manutenzione stradale riguardante alcuni trattiid san Rocco e Via Aldo Moro — lavori di asfailiea

- Lavori di risanamento conservativo della segmedatrizzontale sul territorio comunale

2024

- In via di conclusione i lavori di Rigenerazionel garco del Sagradello

- In via di conclusione i lavori manutenzione stchoaria edificio comunale in Via San Giorgio

- In via di conclusione la realizzazione di interiedi adeguamento normativo ed efficientamento
energetico per il Comune di Chieve mediante finatizaogetto

- Awvio del portale SUE;

» Gestione del territorio:

Il vigente Piano di Governo del Territorio (P.G.Teja stato approvato dal Consiglio Comunale con
deliberazione n. 35 del 05.07/2010 e pubblicatoBallettino Ufficiale della Regione Lombardia — &er
Awvisi e Concorso n. 35 del 31/08/2011,
Nel quinquennio in argomento sono state approeaseduenti Varianti:
- Variante puntuale al P.G.T., approvata con deliberee del C.C. n. 48 del 17/12/2015, divenuta
esecutiva in seguito alla pubblicazione sul BUR&Gerie Avvisi e Concorsi - n. 32 del 10/08/2016;
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- Variante puntuale al P.G.T., approvata con delideree del C.C. n. 31 del 26/10/2017, divenuta
esecutiva in seguito alla pubblicazione sul BUR&erie Avvisi e Concorsi - n. 1 del 03/01/2018.
La variante generale al P.G.T. é in fase di stedialutazione.

Il numero complessivo dei titoli abilitativi rilagdi nel quinquennio & riassunto nella seguenteltab
specificando che si &€ operato per la costanteindezlei tempi medi di efficacia degli stessi:

Titoli Abilitativi rilasciati 2019 2020 2021 2022 D23
Permesso di costruire 3 1 5 5 3
D.ILA, S.C.LA, C.ILA. 43 32 67 47 67

80

70

60

50

40

30

20

10

0 [ - |
Permesso di costruire DIA SCIA CILA
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 Ciclo dei rifiuti:

L’andamento della produzione di rifiuti in questor@une nel periodo 2019-2023 é stato abbastanza
costante, cosi come il tasso di raccolta differ@azisempre superiore al 80%:

ANNO 2019 = 83,02%

ANNO 2020 = 84,89%

ANNO 2021 = 82,63%

ANNO 2022 = 90,38%

ANNO 2023 = 82,47%

e Turismo:
Il Comune di Chieve non & comune turistico.

3.1.2 Controllo strategico

Indicare, in sintesi, i risultati conseguiti rispetto agli obiettivi definiti, ai sensi dell’art. 147 — ter del Tuoel, in fase di prima
applicazione, per i comuni con popolazione superiore a 100.000 abitanti, a 50.000 abitanti per il 2014 e a 15.000 abitanti a
decorrere dal 2015.

Non ricorre la fattispecie
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3.1.3 Valutazione delle performance
Indicare sinteticamente i criteri e le modalita con cui viene effettuata la valutazione permanente dei funzionari/dirigenti e se
tali criteri di valutazione sono stati formalizzati con regolamento dell'ente ai sensi del D.lgs n. 150/2009

La valutazione del Segretario Comunale avvienera del Sindaco.

Il personale non titolare di posizione organizzatiene valutato, al fine del trattamento accessstilla
base del grado di [aggi_un?_im_ento dei progetti dbtssegnati, utilizzando criteri oggettivi migbili e
sulla base di relazioni finali circostanziate. N@mgono ripartite somme “a pioggia”.

3.1.4 Controllo sulle societa partecipate/controllate ai sensi dell’art. 147 — quater del TUOEL
Descrivere in sintesi le modalita ed i criteri adottati, alla luce dei dati richiesti infra.

I Comune di Chieve detiene partecipazioni diregeseguenti organismi:
e CONSORZIO.IT SPA nella quota del 1,0759%
PADANIA ACQUE SPA nella quota del 0,81592%
. (f(g%/UNITA’ SOCIALE CREMASCA AZIENDA SPECIALE CONSORILE nella quota del
, (0}

Annualmente, come richiesto dalla normativa, il @oe provvede alla comunicazione di dati rilevanti a
fini del controllo sulle partecipazioni al MEF, pmezzo della piattaforma telematica del Dipartiroede!
Tesoro e carica la relativa deliberazione sul podalla Corte dei Conti.
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PARTE Il = SITUAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA DELL’ENTE

3.1 Sintesi dei dati finanziari a consuntivo del bilancio dell’ente

| dati contabili relativi all’'anno 2023 sono dagldilancio assestato, non sono quindi dati definit

REGIME CONTABILE D.LGS. N. 118/2011

ENTRATE
Percentuale di
2019 2020 2021 2022 2023 incremento/decremento,

rispetto al primo anno
(IN EURO)

Avanzo di amministrazione 78.163,44 13.873,75| 218.830,34 346.236|78 320.36 310,38%

Fondopluriennale vincolato | g 57212 | 11.328,15|  17.002,94  22.642,85  22.407|  134,09%

Fondo pluriennale vincolato in h
Gonto capitale 65.501,28 0,00 9.997,80| 562.744,61 312.772 377,51%

ENTRATE CORRENTI
- TITOLI 1-2-3
TITOLO 4

ENTRATE DA ALIENAZIONI E
TRASFERIMENTI DI CAPITALE

TITOLO 5

ENTRATE DA RIDUZIONE DI
ATTIVITA' FINANZIARII

TITOLO 6

ENTRATE DA ACCENSIONE DI
PRESTIT

TITOLO 7

ENTRATE DA ANTICIPAZIONI D
TESORERI

1.642.244,981.825.506,991.775.015,641.810.571,981.572.947,61 -4,22%

111.596,87| 156.715,99 916.998,33 251.816,28 21882 91,07%

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -—-

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -—-

216.667,12 0,00 0,00 0,00 0,00 -100,00%

SPESE
Percentuale di
2019 2020 2021 2022 2023 incremento/decremento
rispetto al primo anno
(IN EURO)

TITOLO 1

1.446.179,811.370.656,991.558.908,66 1.568.404,111.606.495,7( 11,09%
SPESE CORREN

o s G 11.328,15 | 17.002,94 22.642,85  22.407,58 0,00

TITOLO 2 |
SPESE IN CONTO 238.956,22| 205.73326 319.762,02 587.919,37 41513 72,73%

CAPITALE
P —— 0,00 9.997,80 | 562.744,61 312.772,94 0,00

TITOLO 3

SPESE PER 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ==
INCREMENTO DI

ATTIVITA' FINANZIARII

TITOLO 4

SPESE PER RIMBORSO
DI PRESTIT

TITOLO &

CHIUSURA 216.667,12 0,00 0,00 0,00 0,00 -100,00%
ANTICIPAZIONI DI
TESORERI

119.681,38 3.386,90 104.626,42 106.528|05 100.62 -15,92%
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PARTITE DI GIRO

Percentuale di
2019 2020 2021 2022 2023 incremento/decremento
rispetto al primo anno

(IN EURO)
TITOLO 9

ENTRATE PER CONTO DI
TERZI E PARTITE DI GIR

TITOLO 7

SPESE PER CONTO DI TERZ
E PARTITE DI GIR(

251.174,19| 173.659,18 208.206,y3 240.779,41 21(B&0 -16,07%

; 251.174,19| 173.659,18 208.206,y3 240.779,41 21(688 -16,04%
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3.2 Equilibrio parte corrente e parte capitale del bilancio consuntivo relativo agli anni del mandato (118)

| dati contabili relativi al’anno 2023 sono dati cel Bilancio assestato, non sono quindi dati definiti.

REGIME CONTABILE D.LGS. N. 118/2011

Comune dCHIEVE | Anni2014-2019§|

Equilibrio Economico-Finanziario 2019 2020 2021 2022 2023
Fondo di cassa all'inizio dell'esercizio 304.827,91| 155.261,69| 488.020,27| 582.326,07| 272.746,54
A) Fondo pluriennale vincolato per spese correntittscin entrata (+) 9.572,12 11.328,15 | 17.002,94 | 22.642,85 | 22.407,58
AA) Recupero disavanzo di amministrazione eserciziogutente ) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Q1) Fondo pluriennale vincolato per spese Titolo 2.0 &asferimenti in conto (+) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
capitale iscritto in entrata
B) Entrate Titolil-2-3 (+) [1.642.244,9¢ 1.825.506,99 1.775.015,64 1.810.571,9¢ 1.572.947,65
di cui per estinzione anticipata di prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli investintedirettamente destinati al rimborso| (+) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dei prestiti da amministrazioni pubbliche
D) Spese Titolo 1 - Spese correnti (-) |1.446.179,811.370.656,99 1.558.908,6¢ 1.568.404,1] 1.606.495,7(
di cui spese correnti non ricorrenti finanziate aatilizzo del risultato di amministrazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D1) Fondo Pluriennale Vincolato di parte corrente fiisa) () | 11.328,15 | 17.002,94 | 22.642,85 | 22.407,58 0,00
E) Spese Titolo 2.04 - Altri trasferimenti in contgpdale ) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
E1l) Fondo pluriennale vincolato di spesa - Titolo 2/0#i trasferimenti in conto capitale | (-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
F1) Spese Titolo 4.00 - Quote di capitale amm.to detuiri prestiti obbligazionari () | 119.681,38| 3.386,90 | 104.626,42| 106.528,05| 100.629,09
di cui per estinzione anticipata di prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
F2) Fondo anticipazioni di liquidita \ ) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Somma finale (G = A-AA+Q1+B+C-D-D1-E-E1-F1-F2] 74.627,76 | 445.788,31| 105.840,65| 135.875,09| -111.769,56
ALTRE POSTE DIFFERENZIALI, PER ECCEZIONI PREVISTE D A NORME DI LEGGE, CHE HANNO EFFETTO SULL'EQUILIBRIO EX
ARTICOLO 162, COMMA 6, DEL TESTO UNICO DELLE LEGGI SULL'ORDINAMENTO DEGLI ENTI LOCALI
H) Utilizzo avanzo di amministrazione per spese cdreeper rimborso prestiti \ (+) 7.819,53 0,00 171.552,08| 188.586,38| 88.664,16
di cui per estinzione anticipata di prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
[) Entrate di parte capitale destinate a spese coimendse a specifiche disposizioni di | (+) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
legge o dei principi contabili
di cui per estinzione anticipata di prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
L) Entrate di parte corrente destinate a spese dsfimvento in base a specifiche ) 4.000,18 | 73.065,37 0,00 0,00 0,00
disposizioni di legge o dei principi contabili
M) Entrate da accensione di prestiti destinate azstie anticipata dei prestiti (+) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Comune dCHIEVE | Anni2014-2019§|

01) RISULTATO DI COMPETENZA DI PARTE 01 = G+H+I-L+M | 78.447,11 | 372.722,94| 277.392,73| 324.461,47| -23.105,40
CORRENTE
Risorse accantonate di parte corrente stanziateilaatio dell'esercizio (-) | 42.667,12 | 6.831,00 10.697,57 | 3.330,00 0,00
Risorse vincolate di parte corrente nel bilancio ) 1.210,35 | 255.198,98| 68.857,24 | 84.913,43 0,00
02) EQUILIBRIO DI BILANCIO DI PARTE CORRENTE 34.569,64 | 110.692,96| 197.837,92| 236.218,04| -23.105,40
Variazione accantonamenti di parte corrente effédtin sede di rendiconto (+)/(-) \ (-) | -75.972,82| -170.159,60 0,00 -19.735,38 0,00
03) EQUILIBRIO COMPLESSIVO DI PARTE 110.542,46| 280.852,56| 197.837,92| 255.953,42| -23.105,40
CORRENTE
Equilibrio Economico-Finanziario 2019 2020 2021 2022 2023
P) Utilizzo avanzo di amministrazione per spese destimento (+) | 70.343,91 13.873,75 47.278,26  157.650j40 232.101,09
Q) Fondo pluriennale vincolato per spese in contotabgiscritto in entrata (+) | 65.501,28 0,00 9.997,80 562.744,61 312.772,94
Q1) Fondo pluriennale vincolato per spese Titolo 2.04i &asferimenti in conto capitale | (-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
iscritto in entrata
J2) Fondo pluriennale vincolato per spese Titolo 3.@fjuisizioni di attivita finanziarie (+) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
iscritto in entrata
R) Entrate Titoli4-5-6 (+) | 111.596,87| 156.715,99 916.998,33 251.816,28 2138824
C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli investintedirettamente destinati al O] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
rimborso dei prestiti da amministrazioni pubbliche
I) Entrate di parte capitale destinate a spese comelmase a specifiche O] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
disposizioni di legge o dei principi contabili
S1) Entrate Titolo 5.02 per Riscossione crediti di lerésrmine O] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
S2) Entrate Titolo 5.03 per Riscossione crediti di neeldingo termine ) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
T) Entrate Titolo 5.04 relative a Altre entrate peludioni di attivita finanziaria ) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
L) Entrate di parte corrente destinate a spese dsfimvento in base a specifiche (+) | 4.000,18 73.065,37 0,00 0,00 0,00
disposizioni di legge o dei principi contabili
M) Entrate da accensione di prestiti destinate azstie anticipata dei prestiti ) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
U) Spese Titolo 2.00 - Spese in conto capitale (-) | 238.956,22| 205.733,26 319.762,02 587.919,37 415139
Ul) Fondo Pluriennale Vincolato in c/capitale (di spesa ) 0,00 9.997,80 562.744,61L 312.772,94 0,00
V) Spese Titolo 3.01 per Acquisizioni di attivita firmarie O] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Y2) Fondo pluriennale vincolato per spese Titolo 3.@fuisizioni di attivita finanziarie ) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
iscritto in spesa
E) Spese Titolo 2.04 - Altri trasferimenti in contgpdale (+) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
E1l) Fondo pluriennale vincolato di spesa - Titolo 2/0¢i trasferimenti in conto capitale | (+) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Z1) RIS. COMPETENZA Z = P+Q-Q1+J2+R-C-I-S1-S2-T+L-M-U-U1-U2-V-Y2+E+E1| 12.486,02 | 27.924,05 | 91.767,76 | 71.518,98 | 345.359,38
C/CAP
Risorse accantonate in c/capitale stanziate nehdiib dell'esercizio ) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Risorse vincolate in c/capitale nel bilancio ) 6.622,48 12.540,49 34.169,31 98.574,33 0,00
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Comune dCHIEVE | Anni2014-2019§|

Z2) EQUILIBRIO DI BILANCIO IN C/CAPITALE 5.863,54 | 15.383,56 | 57.598,45 | -27.055,35| 345.359,38
Variazione accantonamenti in c/capitale effettiratsede di rendiconto (+)/(-) \ ) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Z3) EQUILIBRIO COMPLESSIVO IN C/CAPITALE 5.863,54 | 15.383,56 | 57.598,45 | -27.055,35| 345.359,38
J) Utilizzo risultato di amministrazione per l'incrente di attivita finanziarie (+) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
J1) Fondo pluriennale vincolato per incremento di #&ifinanziarie iscritto in entrata (+) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
J2) Fondo pluriennale vincolato per spese Titolo 3.@fuisizioni di attivita finanziarie O] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
iscritto in entrata
S1) Entrate Titolo 5.02 per Riscossione crediti di lerésrmine (+) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
S2) Entrate Titolo 5.03 per Riscossione crediti di neeldingo termine (+) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
T) Entrate Titolo 5.04 relative a Altre entrate peludioni di attivita finanziaria (+) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
X1) Spese Titolo 3.02 per Concessione crediti di btekmine O] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
X2) Spese Titolo 3.03 per Concessione crediti di madigo termine O] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Y) Spese Titolo 3.04 per Altre spese per acquisizioattivita finanziarie ) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Y1) Fondo pluriennale vincolato per incremento di ##ifinanziarie (di spesa) O] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Y2) Fondo pluriennale vincolato per spese Titolo 3.@fjisizioni di attivita finanziarie (+) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
iscritto in spesa
RISULTATO DI W1 = O1+Z1+J+J1-J2+S1+S2+T-X1-X2-Y-Y1+YZ 90.933,13 | 400.646,99| 369.160,49| 395.980,45| 322.253,98
COMPETENZA
Risorse accantonate stanziate nel bilancio daitese (-) | 42.667,12 6.831,00 10.697,5Y 3.330,00 0,00
Risorse vincolate nel bilancio ) 7.832,83 267.739,47 103.026,35 183.487|76 0,00
W2) EQUILIBRIO DI BILANCIO 40.433,18 | 126.076,52| 255.436,37| 209.162,69| 322.253,98
Variazione accantonamenti effettuata in sede diioemto \ (-) | -75.972,82| -170.159,60 0,00 -19.735,38 0,00
W3) EQUILIBRIO COMPLESSIVO 116.406,00| 296.236,12| 255.436,37| 228.898,07| 322.253,98
Saldo corrente ai fini della copertura degli invesmenti pluriennali:
01) Risultato di competenza di parte corrente 78.447,11 | 372.722,94 277.392,73 324.461,47 -BA10
Utilizzo risultato di amministrazione destinatdfiaanziamento di spese correnti ricorrenti € (-) 7.819,53 0,00 171.552,08 188.586,38 88.664
rimborso di prestiti al netto del fondo anticipazadi liquidita (H)
Entrate non ricorrenti che non hanno dato copedunapegni ) 1.324,97 0,00 0,00 0,00 0,00
Risorse accantonate di parte corrente stanziateilaaktio dell'esercizio (-) | 42.667,12 6.831,00 10.697,57 3.330,00 0,00
Variazione accantonamenti di parte corrente effgdtin sede di rendiconto (+)/(-) (-) | -75.972,82| -170.159,60 0,00 -19.735,38 0,00
Risorse vincolate di parte corrente nel bilancio ) 1.210,35 255.198,9¢ 68.400,4p 13.313,14 0,00
Equilibrio di parte corrente ai fini della copertur a degli investimenti pluriennali 101.397,96| 280.852,56| 26.742,62 | 138.967,33| -111.769,56
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3.3. Gestione di competenza. Quadro Riassuntivo*

Quadro riassuntivo gestione di competenza

}

)

3

3

}

Anno: 2019
Riscossioni (+) 1.826.813,74
Pagamenti ) 1.896.021,51
Differenza -69.207,77
Residui attivi (+) 394.869,42
FPV iscritto in entrata (+) 75.073,4Q
Residui passivi (-) 376.637,21
FPV iscritto in spesa parte corrente ) 11.328,15
FPV iscritto in spesa parte conto capitale ) 0,00
Differenza 81.977,46
Avanzo (+) o Disavanzo ( 12.769,69
Anno: 2020
Riscossioni (+) 1.789.506, 21
Pagamenti ) 1.399.077,7(
Differenza 390.428,59
Residui attivi (+) 366.375,87
FPV iscritto in entrata (+) 11.328,15
Residui passivi ) 354.358,63
FPV iscritto in spesa parte corrente (-) 17.002,94
FPV iscritto in spesa parte conto capitale ) 9.997,8(
Differenza -3.655,35
Avanzo (+) o Disavanzo ( 386.773,24
Anno: 2021
Riscossioni (+) 1.830.909, 94
Pagamenti () 1.738.086,98
Differenza 92.823,00
Residui attivi +) 1.069.310,72
FPV iscritto in entrata (+) 27.000,74
Residui passivi () 453.416,85
FPV iscritto in spesa parte corrente ) 22.642,85
FPV iscritto in spesa parte conto capitale ) 562.744,61
Differenza 57.507,15
Avanzo (+) o Disavanzo ( 150.330,15
Anno: 2022
Riscossioni (+) 1.765.394,04
Pagamenti ) 2.043.818,11
Differenza -278.424,07
Residui attivi (+) 537.773,63
FPV iscritto in entrata (+) 585.387,44
Residui passivi ) 459.812,83
FPV iscritto in spesa parte corrente (-) 22.407,58
FPV iscritto in spesa parte conto capitale () 312.772,94
Differenza 328.167,74
Avanzo (+) o Disavanzo ( 49.743,67

Comune dCHIEVE | Anni2019-2024 |
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Anno: 2023 — Dati Bilancio assestati

Riscossioni (+) 1.577.160,68
Pagamenti ) 1.801.549,3(
Differenza -224.388,67
Residui attivi (+) 419.815,44
FPV iscritto in entrata (+) 335.180,52
Residui passivi ) 529.204,68
FPV iscritto in spesa parte corrente (-) 0,00
FPV iscritto in spesa parte conto capitale ) 0,00
Differenza 225.791,2§

Avanzo (+) o Disavanzo ( 1.402,66

*Ripetere per ogni anno del manc
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3.4 Risultati della gestione: fondo di cassa e risultato di amministrazione

Descrizione 2019 2020 2021 2022 2023
Fondo cassa al 31 dicembre| 155.261,69 488.020,27, 582.326,017 272.746,p4 305294
Totale residui finali attivi 643.526,58 522.120,48 1.220.238,53 1.301.954,64 551684,69
Totale residui finali passivi 404.398,50 388.811,74 488.522,4[7 533.552,p2 59659
FPV di parte corrente SPESA 11.328,15 17.002,94 22.642,85 22.407,58 0,00
FPV di parte capitale SPESA 0,00 9.997,80 562.744,61 312.772,94 0,00
Risultato di amministrazione | 383.061,62 | 594.328,27 | 728.654,67 | 705.968,44 | 764.524,41
Utilizzo anticipazione di cassa Sl NO NO NO NO

3.5 Utilizzo avanzo di amministrazione

Per I'anno 2023 non e stato ancora definito I'aveaplicato.

2019 2020 2021 2022 2023

Reinvestimento quote accantonate
per ammortamento

Finanziamento debiti fuori bilancip
Salvaguardia equilibri di bilancio
Spese correnti non ripetitive 7.819,53 171.552,08 188.586,38

Spese correnti in sede di
assestamento

Spese di investimento 70.343,91 13.873,75 47.278,24 157.650,40
Estinzione anticipata di prestiti
Totale 78.163,44 13.873,75 218.830,34 | 346.236,78 0,00
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4. Analisi anzianita dei residui distinti per anno di provenienza

Totale residui
Residui attivi al 31.12.2029 _ 2019¢€ 2020 2021 2022 da ultimo
precedenti rendiconto
approvato
CORRENTI
TITOLO 1
ENTRATE CORRENTI DI
NATURA TRIBUTARIA, 0,00  30.037,10 162.39541 238.884,3( 431.316,81
CONTRIBUTIVA E
PEREQUATIVA
TITOLO 2
TRASFERIMENTI 0,00 0,00 15.474,19  33.885,54 49.359,75
CORRENT
TITOLO 3 ENTRATE
EXTRATRIBUTARIE 1.414,10 1.031,92  11.459,8  92.983,97 106.889,88
Totale 1.414,10 31.069,00 189.329,49 365.753,83 587.566,44
CONTO CAPITALE
TITOLO 4
ENTRATE IN CONTO 0,00 731,60 541.636,80 172.000,0( 714.368,44
CAPITALE
TITOLO 5
E:\'Z.'?QI/FT%A‘ rbzicn]E 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FINANZIARIE
TITOLO 6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ACCENSIONI DI PRESTITI ' ' ' ' '
Totale 0,00 731,60 541.636,8( 172.000,0C 714.368,40
TITOLO 7
ANTICIPAZIONI DA
ISTITUTO TESORIERE / 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00
CASSIERE
TITOLO 9
ENTRATE PER CONTO DI 0,00 0,00 0,00 19,80 19,80
TERZI E PARTITE DI GIRO
TOTALE GENERALE 1.414,10  31.800,62 730.966,2d 537.773,6d 1.301.954,64

26




Relazione di fine mandato del sind Comune dCHIEVE | Anni2019-2024 |

Totale residui
Residui passivi al 2019 e da ultimo
31.12.2022 precedenti VA zoe zoe rendiconto
approvato
TITOLO 1 SPESE
CORRENT 7.958,91 5.489,84  55.408,04 307.202,16 376.058,99
TITOLO 2 SPESE IN | ]
CONTO CAPITALE 691,30 0,00 351,26 117.144,73 118.187,29
TITOLO 3
SPESE PER
SRR T B 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATTIVITA’ FINANZIARIE
TITOLO 4
RIMBORSO DI PRESTITI 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00
TITOLO 5
CHIUSURA DI
ANTICIPAZIONI DA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ISTITUTO TESORIERE /
CASSIERE
TITOLO 7
SPESE PER SERVIZI PER 0,00 0,00 3.840,00  35.465,94 39.305,94
CONTO TERZI
TOTALE GENERALE 8.650,21 5.489,84  59.599,34 459.812,83 533.552,22
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4.1 Rapporto tra competenza e residui

Comune dCHIEVE | Anni2019-2024 |

2019 2020 2021 2022 2023
Percentuale tra residui attivi
titoli | e 11l e totale accertamenti 21,72% 20,08% 27,25% 19,89% 15,03%
entrate correnti titoli | e Ill

5. Patto di Stabilita interno/Pareggio di bilancio

Indicare la posizione dell’ente [ente negli anni del periodo del mandato rispetto agli adempimenti del patto di stabilita
interno ; indicare “S” se é stato soggetto al patto; “NS” se non é stato soggetto; indicare “E” se é stato escluso dal patto per

disposizioni di legge:
2019 2020 2021 2022 2023
E E E E

5.1 Indicare in quali anni I’ente é risultato eventualmente inadempiente al patto di stabilita interno

L’ente ha sempre rispettato il Patto di Stabilitteino / Pareggio di Bilancio nel periodo consitiera

5.2 Se I’ente non ha rispettato il patto di stabilita interno indicare le sanzioni a cui é stato soggetto

Non ricorre la fattispecie.
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6. Indebitamento
6.1 Evoluzione indebitamento dell’ente: indicare le entrate derivanti da accensioni di prestiti (Tit. V ctg. 2-4)

(Questionario Corte dei Conti-bilancio di previsipne

2019 2020 2021 2022 2023
?ﬁ;‘g”"deb'm 1.076.728,18 1.073.341,28 968.714,86  862.186,81 .186B1
Popolazione 2276 2259 2235 2278 2273
residente
Rapporto tra
residuo debito e 443 4g 47514 43343 378,48 379,32
popolazione
residente

6.2 Rispetto del limite di indebitamento: indicare la percentuale di indebitamento sulle entrate correnti di ciascun
anno, ai sensi dell’art. 204 del TUOEL

2019 2020 2021 2022 2023

Incidenza
percentuale attuale
degliinteressi passivil 2 4305 | 2,18% | 1,93%| 1,60%  1,52%
sulle entrate correnti
(art. 204 TUEL)

29




Relazione di fine mandato del sind

7. Conto del patrimonio in sintesi
Indicare i dati relativi al primo anno di mandato ed all’ultimo, ai sensi dell’art. 230 del TUOEL

Comune dCHIEVE | Anni2019-2024 |

Anno 2018
Attivo Importo Passivo Importo
Immobilizzazioni 34.874,48 Patrimonio netto 4,222.891,83
immaterial
Immobilizzazioni material{ 4.671.484,12
Immobilizzazioni 641.317,06
finanziarie
Rimanenze 0,00 REGIME CONTABILE D.LGS. N. 118/2011
Crediti 293.807,83
Attivita finanziarie non 0,00
immobilizzate
Disponibilita liquide 308.047,12 Debiti 1.619.453,61
Ratei e risconti attivi 6.195,92 Ratei e risconti passivi e| 113.381,09
contributi agli
investiment
Totale 5.955.726,53 Totale 5.955.726,53
Anno 2022
Attivo Importo Passivo Importo
Immobilizzazioni 2.650,04 Patrimonio netto 4.767.177,47
immaterial
Immobilizzazioni materiali 5.249.326,93
Immobilizzazioni 772.054,64
finanziarie
Rimanenze 0,00 REGIME CONTABILE D.LGS. N. 118/2011
Crediti 1.159.633,97
Attivita finanziarie non 0,00
immobilizzate
Disponibilita liquide 273.671,30 Debiti 1.411.470,62
Ratei e risconti attivi 6.948,61 Ratei e risconti passivi e| 1.285.637,40
contributi agli
investimeni
Totale 7.464.285,49 Totale 7.464.285,49

*Ripetere la tabella. Il primo anno € l'ultimo reéodnto approvato alla data delle elezioni e l'ultianno é riferito all'ultimo rendiconto approvato. ’
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7.1 Riconoscimento debiti fuori bilancio
Quadro 10 e 10 bis del certificato al conto consumt

Indicare se esistono debiti fuori bilancio ancora da riconoscere. In caso di risposta affermativa indicare il valore.

Annc 201¢

DESCRIZIONE

IMPORTI
RICONOSCIUTI E
FINANZIATI
NELL'ESERCIZIO

Sentenze esecuti

Copertura di disavanzi di consorzi, aziende spieeidi istituzion
Ricapitalizzazion

Procedure espropriative o di occupazione d'urgpezapere di pubblica utili
Acquisizione di beni e serv

Totale 0,00
DESCRIZIONE IMPORTO
Procedimenti di esecuzione forz
Annc 2027
IMPORTI
DESCRIZIONE RI%IONI\}A\O,\ISZ?AH.IJ_?—' E

NELL'ESERCIZIO

Sentenze esecuti

Copertura di disavanzi di consorzi, aziende spieeidi istituzion
Ricapitalizzazion

Procedure espropriative o di occupazione d'urgpezapere di pubblica utili
Acquisizione di beni e serv

Totale

0,00

DESCRIZIONE

IMPORTO

Procedimenti di esecuzione forz

Comune dCHIEVE | Anni2019-2024 |
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8. Spesa per il personale

8.1 Andamento della spesa del personale durante il periodo del mandato

2019 2020 2021 2022 2023

Importo limite di
spesa (art. 1, c. 557 €
562 della L.
296/2006)

Importo spesa di
personale calcolata a|
sensi dell’art. 1, c. 55f 282.359,67 257.893,52 264.576,81 260.893,75 2570874

319.807,37 319.807,37] 319.807,37 319.807,37 318807

e 562 della L.

296/200!(

Rispetto del limite Sl Si Sl Si Si
Incidenza delle spese

di personale sulle 19,52% 18,82% 16,97% 16,63% 16,06%

spese correnti

*linee Guida al rendiconto della Corte dei Conti.

8.2 Spesa del personale pro-capite

2019 2020 2021 2022 2023

Spesa personal

Sl 124,06 114,16 118,38 114,53 113,49
Abitanti

* Spesa di personale da considerare: intervento i@fervento 03 + IRAP

8.3 Rapporto abitanti dipendenti

2019 2020 2021 2022 2023

Abitanti

. . 325,14 282,38 248,33 284,75 284,13
Dipendenti

8.4 Rapporti di lavoro flessibile
Indicare se nel periodo considerato per i rapporti di lavoro flessibile instaurati dall’ amministrazione sono stati rispettati i
limiti di spesa previsti dalla normativa vigente.

Nel periodo considerato il Comune ha sostenutoespes lavoro flessibile nel rispetto dei vincolgspibsti
dall'art. 9, comma 28 del DL 78/2010 sulla spesageesonale a tempo determinato, con convenzi@ono

contratti di collaborazione coordinata e continuatil cui limite & pari al 100% della spesa sostanu
nell'anno 2009 (€. 64.255,72).

8.5 Spesa per rapporti di lavoro flessibile
Indicare [a spesa sostenuta nel periodo di riferimento della relazione per tali tipologie contrattuali rispetto all’ anno di
riferimento indicato dalla legge.

Si precisa che il limite & sempre stato rispetegoludendo la spesa riconducibile a convenzioneil per
servizio sociale professionale.

8.6 Limiti assunzionali aziende speciali e istituzioni
Indicare se i limiti assunzionali di cui ai precedenti punti siano stati rispettati dalle aziende speciali e dalle Istituzioni

Dati non disponibili.
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8.7 Fondo risorse decentrate
Indicare se [ente ha provveduto a ridurre la consistenza del fondo delle risorse per la contrattazione decentrata

2019 2020 2021 2022 2023

Fondo risorse

decentrate 23.670,28 €

23.137,21€  22.212,18€  20.687,12 £4.353,00 €

8.8 Esternalizzazioni
Indicare se [ente ha adottato provvedimenti ai sensi dellart. 6 bis del D.Lgs 165/2001 e dell’art. 3, comma 30 della legge
244/2007 (esternalizzazioni):

L'ente nel periodo considerato non ha adottat@ypedimenti suddetti.

9. Fondi COVID
In relazione allemergenza COVID, I'ente ha ricavlg seguenti assegnazioni:

Finanziamento Anno 2020 Anno 2021 Anno 2022
Fondo funzioni fondament: 103.336,9§ 11.117,4. § 0,00€
Ristori IMU 5.128,0C€ 3.697,0C€ 0,00€
Ristori COSAP/TOSA 5.967,0C€ 8.979,0C€ 2.295,0C§
Ristoro imposta di soggior 0,00€ 0,00€ 0,00€
Ristori specifici di spes 175.262,0 € 29.550,0(¢ 39.423,01€
TOTALE 186.357,00€ 53.343,44% 41.718,00 €

Si eavvalso della sospensione dei mutui MEF previatbadt. 112 del d.l. 18/2020, per un importo dir@eu
55.168,20

In relazione a tali fondi, sono state presentateléficazioni previste dai decreti ministerialiriferimento,
ed in particolare:

DM n. 212342 del 03/11/2020 relativo alla certifitme 2020;

DM n. 279932 del 28/10/2021 relativo alla certifimme 2021,

DM n. 242764 del 18/10/2022 relativo alla certifimme 2022;

Il rendiconto 2022 ha evidenziato:
» un avanzo da fondo funzioni fondamentali e ris@irientrata IMU e TOSAP/COSAP di euro
43.253,25
» un avanzo da ristori specifici di spesa non utdtzdi euro 45.617,45

In relazione alle qualnon sono statirichiesti chiarimenti da parte dellRagioneria generale dello
Stato/Corte dei conti.

Con il DM del 8 febbraio 2024 e stata approvateefgolazione dei fondi COVID sulla base delle risnite
del tavolo tecnico, con il seguente esito:

Fondo funzioni fondamentali:

Altri ristori di spesa da restituire:
Solidarieta alimentare
Fondi zona rossa:

Straordinario Polizia locale

Sanificazione ambienti

TOTA

Flussi migratori comuni siciliani

Surplus 0,00 €
LE euro 0,00
euro 0,00
euro 45.040,48
euro 576,97
euro 0,00
euro 0,00

ibeD,00 €
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Fondo TARI agevolazioni UND euro 12.753,00
Contributo caro energia euro 0,00

La discordanza rispetto all’avanzo determinatodnasione del rendiconto 2022 deriva dai corredidai
criteri utilizzati per la regolazione dei fondi CO/

10. PNRR

In relazione al Piano nazionale di ripresa e msila (PNRR), I'ente ha ottenuto i seguenti finamzati
relativi ai seguenti progetti:

L'art.1, comma 30 della Legge di Bilancio n.160/1% confermato i contributi agli investimenti per
efficientamento energetico e sviluppo sostenibifevare degli Enti Locali, per il period2020/2024 Per il
Comune di Chieve il contributo si quantifica in G00,00€ tali risorse andranno a finanziare inteivairila
scuola Primaria di Chieve. Tali fondi sono confluiel PNRR e le relative opere dovranno essere
rendicontate sul Portale ReGis (come da comunibatMinistero del 28.09.2022).

La legge di bilancio 2019 (Legge n.145/2018 dell3(18) ha previsto un contributo per interventnii a
opere pubbliche di messa in sicurezza degli eddidel territorio, ai sensi dell’art.1, comma 858l
bilancio del Comune di Chieve é stanziato I'mpordb 553.000,00€ per la messa in sicurezza con
riqualificazione dell'ingresso di Chieve e prevemg del dissesto da erosione e da fauna selvatca,
come previsto nel piano triennale delle opere pgabbl approvato con G.C. 83 del 10.09.2020 poi
modificata con G.C. 78 del 13.10.2020 in cui venpravisto lo spostamento dell'opera sull’'an®@21
L’intervento vedra anche il coinvolgimento dellao#incia di Cremona sul tratto che si trova nel Comdi
Capergnanica e la creazione di una rotatoria saificio tra la S.P. 5 e la S.P. 62. L'opera é raatnelle
opere finanziate con i fon@®NRR.

Nell'ambito delPNRR ed in particolare dell®A DIGITALE , il Comune di Chieve ha ottenuto i seguenti
finanziamenti, nell’ambito della Missione 1 — Compate 1.:

a. 1.2 Abilitazione e facilitazione migrazione al Ctbu euro 47.427,00;
b. 1.4.1 Esperienza del Cittadino nei servizi pubblici euro 79.922,00;
c. 1.4.3 Adozione app 10 euro 1.944,00;
d. 1.4.3 Adozione piattaforma pagoPA euro 4.856,0
e. 1.4.4 Adozione identita digitale — SPID e CIE a@li4.000,00;
f. 1.4.5 Digitalizzazione degli avvisi pubblici - ure 23.147,00;

Piattaforma notifiche digitali
g. 1.3.1 Piattaforma Digitale Nazionale Dati (PDND) ur@10.172,00;
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PARTE IV — RILIEVI DEGLI ORGANISMI ESTERNI DI CONTROLLO

1. Rilievi della Corte dei conti

- Attivita di controllo:

Nel corso del periodo considerato I'ente ha ricevdalla Sezione Regionale di Controllo le seguenti
istruttorie:

- In data 28.07.2014 con prot. 5044 - richiesta tutsoria RENDICONTO 2012

- In data 14.11.2015 con prot. 7448 - richiesta tuttoria QUESTIONARIO CONSUNTIVO 2013

- In data 18.09.2017 con prot. 6293 - richiesta wuttoria QUESTIONARIO CONSUNTIVO 2015

- In data 16.09.2020 con prot. 5793 — Nota istruat6Relazioni dell’Organo di revisione sui rendidont
dell'esercizio 2016, 2017 e 2018, redatti ai selefliart. 1, commi 166 e 167, della legge 23 dicesr2005,

n. 266"

- In data 28.07.2023 con prot. 5783 — Istruttoria dReonti 2019, 2020 e 2021 (art. 1, c. 166 e s.s.,
1.266/2005 e art.148 bis e d.lgs. 267/2000)

Tutte le istruttorie sono state regolarmente chauseguito di chiarimenti forniti da parte dell’ent

- Attivita giurisdizionale:

Nel corso del periodo considerato I'ente non eostaggetto di sentenze da parte della Sezione
Giurisdizionale della Corte dei Conti.

2. Rilievi dell’Organo di revisione

Nel corso del periodo considerato I'ente non éstapetto di rilievi di gravi irregolarita contaibila parte
dell’Organo di Revisione (fino al 31.05.2022 il Rd¥laurizio De Palma e dal 01.06.2022 il Dott. Thaam
Ferrari)

PARTE V — AZIONI INTRAPRESE PER CONTENERE LA SPESA

1. Azioni intraprese per contenere la spesa

La gestione dell’ente & sempre stata improntat@cathomicita ed alla razionalizzazione della spesa
corrente, in particolare mettendo in atto le segugisure:
- Monitoraggio costante delle entrate e delle spese
- Contrazione delle spese correnti, con particolgieardo alle spese non strettamente necessarie per
il funzionamento di servizi istituzionali o indigpEabili
- Centralizzazione degli acquisti e ricorso ai merekttronici della pubblica amministrazione e
controllo diretto degli interventi di manutenzione
- Contrattazione dei tassi dei mutui con gli istitedincari per la loro diminuzione
- Ricorso a broker esterni a costo zero per ottinzizree gestione assicurazioni
- Potenziamento della comunicazione esterna a mermld€sia ordinaria che certificata ove
possibile) e social con contestuale riduzione dsdl’della carta e dei costi di spedizione
- Partecipazione a bandi pubblici finalizzati allattmento di contributi per la realizzazione di @per
pubbliche o per 'acquisto di attrezzature
- Ricerca di contributi da parte di privati (enti erpone fisiche) per I'acquisto di materiale e/o
forniture di beni principalmente in ambito scolaste ricreativo
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PARTE VI —SOCIETA’” PARTECIPATE E ORGANISMI CONTROLLATI

1. Societa Partecipate e Organismi controllati

Con deliberazione C.C. n. 29 del 28.09.2017, asis#gll'art. 24 del DL 175/2016, il Comune ha preduto

alla Revisione straordinaria delle partecipaziatedute ed all’'aggiornamento del piano di raziazaltione

gia approvato ai sensi dell'art. 1 comma 612 dedigge 23.12.2014 n. 190, con provvedimento sindacal
1 del 30.03.2015 e di cui il Consiglio Comunalephaso atto con deliberazione n. 7 del 09.04.2015.

L'amministrazione con deliberazione del Consiglion@inale n.45 del 22.12.2023 ha provveduto ad
approvare la razionalizzazione periodica ex arD20gs.175/2016. Approvazione della relazione tezreéc
della relazione sull'attuazione del piano di raalmzazione adottato deliberazione del ConsiglionGoale
n.45 del 22.12.2022. Assunzione degli indirizzietleldeliberazioni conseguenti.

Il Comune di Chieve non detiene Enti o Organismmtodlati ai sensi dell’art. 2359, comma 1, nunieg 2,
del Codice Civile.
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Tale & la relazione di fine mandato del comune di CHIEVE che verrd trasmessa alla Sezione
Regionale di controllo della Corte dei Conti dopo aver acquisito la certificazione delP’Organo di
Revisione Contabile,

Prot. 2279
Chieve, 22.03.2024 / i
i

“ 1L SINDACO
BETTINELLI DAVIDE

CERTIFICAZIONE DELL’ORGANC DI REVISIONE CONTABILE

~

Al sensi degli articoli 239 e 240 del TUOEL, si atiesta che i dati presenti nella relazione di fine
mandato sono veritieri e corrispondono ai dati economico -finanziari presenti nei documenti
contabili e di programmazione finanziaria dell'ente. I dati che vengono esposti secondo lo schema
gia previsto dalle certificazioni al rendiconto di bilancio ex articolo 161 del tuoel o dai questionari
compilati ai sensi dell'articolo 1, comma [66 e seguenti della legge n. 266 del 2005 corrispondono
at dati contenuti nei citati documenti.

———
e o N

i
B A S B
L’organo di revisione economico finanziario |

Dott. Thomas Ferrari .

Trasmessa alla Corte dei Conti ~ Sezione Regionale di Controllo in data __28 -03. 2&2&
Roar. Jutd f

! va indicato il nome & cognome del revisore ed in cotrispondenza Ja relativa sottoscrizione. Nel caso di organo di revisione economico finanziario
composto da tre componenti ¢ richiesta la sottoscrizione da parte di tutti i tre i componenti.

|
|
|




