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COMUNE DICHIEVE

PROVINCIA DI CREMONA

Prot. 8528/ INT.

VERBALE N. 1 DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE PER LA SELEZIONE PUBBLICA, PER CONCORSO
PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 1 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE A TEMPO
PIENO E INDETERMINATO CATEGORIA GIURIDICA C - POSIZIONE ECONOMICA C1 DEL C.C.N.L. COMPARTO
FUNZIONI LOCALI

INSEDIAMENTO DELLA COMMISSIONE

L’anno duemilaventidue giorno tre (3) del mese di novembre, alle ore 14:30 in Chieve, e precisamente
presso la residenza municipale - Via San Giorgio, 28 - si & riunita la Commissione esaminatrice per la
selezione di n. 1 posto di Istruttore Amministrativo Contabile a tempo pieno e indeterminato categoria
giuridica C — posizione economica C1 del C.C.N.L. comparto funzioni localj;

La Commissione, nominata con determina del Responsabile dell’Area Amministrativa n. 227 del 27.10.2022,
€ cosi composta:
e Dr.ssa Cammara Giovanna, Segretario Comunale di Comune del Comune di Chieve: Presidente;
e Sig.ra Lori Giovanna, Istruttore Direttivo Contabile (cat. D) Responsabile Servizio Finanziario del
Comune di Valera Fratta: Membro esperto;
e Sig.ra Fadda Annamaria — Istruttore Direttivo Contabile (cat. D) Responsabile Servizio Finanziario
del Comune di Castiraga Vidardo: Membro esperto;
e Sig.ra Savoia Anita — Istruttore Amministrativo (cat. C) del Comune di Chieve che svolgera le
funzioni di Segretario verbalizzante.

LA COMMISSIONE

Constatata la regolarita della sua costituzione e la presenza di tutti i suoi componenti, prende conoscenza
dell’elenco (Allegato A) dei concorrenti che hanno presentato la propria candidatura e rende la
dichiarazione di non trovarsi in alcune delle situazioni di incompatibilita di cui all’art 35 comma 3 lettera e)
del D.lgs 165/01 ed a norma dell’art. 11 del D.P.R. 487/94 attesta I'inesistenza di cause di incompatibilita
tra i suoi membri ed i concorrenti, sottoscrivendo la relativa dichiarazione (Allegato B). La Commissione
prende, indi, visione, della determinazione n. 124 del 11.07.2022 con la quale & stato approvato il bando di
selezione e della determinazione n. 160 del 13.08.2022 con la quale si rettificava il bando di concorso
prevedendo la riserva in favore di militari volontari congedati; prende cognizione delle norme contenute
nel bando medesimo, e rileva, altresi, dal fascicolo agli atti, che al bando di selezione & stata data
pubblicita, secondo le indicazioni e le modalita indicate nella determinazione di approvazione del bando. La
Commissione prende procede allesame di ogni singola candidatura al fine di verificare o meno
I’'ammissione:

AMMISSIONE CANDIDATI — PRESA D’ATTO
Sono pervenute al protocollo generale n. 49 domande di partecipazione (di cui n. 2 domande protocollate

due volte). Nel corso della seduta si & provveduto alla ammissione di n. 28 candidati, n. 8 candidati ammessi
con riserva, n. 11 candidati non ammessi come di seguito indicato:
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ELENCO CANDIDATI AMMESSI

N.

COGNOME e NOME

AMBIVERO CHIARA

BERTOGLIO MARA

BONETTI SARA

CAPRA CRISTINA FRANCESCA

CASCINO ROSA

CHIODELLI RAFFAELE PIERO

CIARDO EMANUELA

COLOMBI ERMINIA

W |IN|OOLn | WIN (-

COTI ZELATI GIANMARIO

=
o

DANZI SIMONE

[y
=

FEROLDI SILVIA

=
N

FIAMENGHI VERONICA

=
w

FILIPPONI EVELINA TARCISIA

=
N

GALANTINI ALICE

=
wn

GRIFFO MIRKO

=
(o)}

MAURI TANIA

=
~

MOMBELLI CINZIA

=
o

ORLANDO SIMONA

=
((s]

PALLA FEDERICO

N
o

PANATI ALBERTO

N
=

PAOLETTI FEDERICA

N
N

PASQUALE DONATELLA

N
w

PIZZAMIGLIO ALICE

N
S

ROSSI ERIKA

N
(S,

SANSONE DANIELA

N
()]

SCARSATO DIEGO

N
~N

SCORSETTI ALICE

N
(o]

UGGE' MARIA ANTONIETTA

ELENCO CANDIDATI AMMESSI CON RISERVA:

N. COGNOME e NOME MOTIVAZIONE

1 BALLESTRINI LISA Manca firma curriculum ed elenco documenti

2 BERTOGLIO ELISA Manca elenco documenti

3 EDOSSI NICOLAS Manca firma su curriculum vitae

4 IOVINE ISABELLA Manca elenco documenti

5 LA CONTANA MARIA ASSUNTA Manca indicazione comune di iscrizione liste elettorali
6 MUCCIOLO YLENIA Manca firma su curriculum vitae

7 ORAZZO NICOLETTA Manca curriculum vitae ed elenco documento

8 SARONNI CLARA Manca elenco documenti

ELENCO CANDIDATI NON AMMESSI:

N. COGNOME e NOME MOTIVAZIONE

1 ARDIZZI ALBERTO Titolo di studio non idoneo rispetto al bando
2 BROCCATI PATRIZIA Titolo di studio non idoneo rispetto al bando
3 CARERA PAOLO Titolo di studio non idoneo rispetto al bando
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4 CASTELLI CHIARA Titolo di studio non idoneo rispetto al bando

5 COMANDULI ALICE Titolo di studio non idoneo rispetto al bando

6 DENTI FILIPPO Manca la domanda e i documenti allegati

7 NICHETTI GAIA Titolo di studio non idoneo rispetto al bando

8 PUCCIO MARIATERESA Titolo di studio non idoneo rispetto al bando

9 SIGNORILE VINCENZO Domanda incompleta (manca carta d’identita)

10 TESTA GIULIA Titolo di studio non idoneo rispetto al bando

11 TURCO.VITO Domanda presentata fuori termine h. 22:26 - 17.10.2022

La Commissione incarica il segretario di provvedere alla comunicazione ai candidati ammessi con riserva di
provvedere alle integrazioni richieste ai fini del’ammissione alla prova d’esame entro e non oltre le ore
12:00 di mercoledi 16.11.2022 e di pubblicare all’Albo Pretorio comunale, nella Sezione Amministrazione
Trasparente e sul sito del Comune di Chieve I'elenco dei nominativi dei candidati: ammessi — ammessi con
riserva — non ammessi.

CALENDARIZZAZIONE DELLE PROVE E CRITERI

La commissione stabilisce che, essendo pervenute un numero di domande di partecipazione superiore a 20,
si procedera ad effettuare la prova selettiva consistente in una prova scritta sotto forma di quiz a risposta
multipla, sulle materie oggetto di esame.

La PROVA PRESELETTIVA si terra nella data e nell’orario nella sede di seguito indicata:
Martedi 29 Novembre 2022 — ore 10:00
(la registrazione dei partecipanti avra inizio alle ore 09.00)
presso la SALA MULTIUSO Via del Guado — CHIEVE (CR)

La preselezione, effettuata con le pill ampie garanzie di imparzialita, oggettivita, trasparenza e pari opportunita, &
finalizzata a ridurre i candidati ad un numero ottimale per lo svolgimento della procedura.

La preselezione non fornisce punteggio valutabile ai fini della graduatoria, ma solo ai fini dell’ammissione alle prove
d’esame e pertanto non concorre alla formazione del voto finale di merito.

La prova preselettiva si svolgera con le seguenti modalita e regole:
e N. 30 domande sotto forma di quiz a risposta multipla a ciascuna delle quali verranno assegnate TRE opzioni
di risposta di cui solo UNA corretta. Il questionario sara estratto da una terna prima dell’inizio della prova
preselettiva. Il candidato dovra porre una scelta in corrispondenza della risposta che intende dare.
e  (Criteri di valutazione:

a) Risposta esatta......... punti 1 (uno).
b) Risposta omessa....... punti 0 (zero).
c) Risposta errata......... punti O (zero).

e Tempo a disposizione dei candidati: 45 minuti.
e Strumento da utilizzare: tablet con tastiera e mouse-touch.

Durante lo svolgimento della preselezione non & permesso ai candidati di comunicare tra loro o con altri (salvo che
con i membri della commissione o il personale autorizzato). E’ vietato I'uso del cellulare o qualsivoglia strumentazione
atta a consentire la comunicazione con I'esterno, nonché di altri supporti di memorizzazione digitale. E’ altresi vietata
I'introduzione di testi di qualsiasi genere. Il candidato che contravvenga alle summenzionate disposizioni sara escluso
dal concorso.

Sono ammessi alla prova scritta i primi 20 candidati che avranno conseguito il punteggio di almeno 21/30 oltre ai pari
merito dell’ultima posizione utile.

Gli esiti della preselezione (ammessi alla prova scritta) verranno pubblicati sul sito internet comunale
www.comune.chieve.cr.it in home page e Sezione Amministrazione Trasparente — Bandi di Concorso.

Tale forma di pubblicazione sostituisce la lettera di convocazione / comunicazione esiti e la sua pubblicazione ha
valore di notifica a tutti gli effetti di legge.
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Per i soli candidati che avranno superato la prova preselettiva e ammessi alla PROVA SCRITTA, la stessa si terra nella
data e nell’orario nella sede di seguito indicata:
Martedi 29 Novembre 2022 — ore 13:30
(la registrazione dei partecipanti avra inizio alle ore 13.00)
presso la SALA MULTIUSO Via del Guado — CHIEVE (CR)

La prova scritta si svolgera con le seguenti modalita e regole:

e N. 3 domande a risposta aperta relative alle materie della prova d’esame indicate nel bando. Le domande
saranno estratte da una terna prima dell’inizio della prova scritta.

e  (Criteri di valutazione:
a) Forma espositiva (correttezza e chiarezza nell’esposizione, proprieta di linguaggio).
b) Completezza della risposta.
¢) Attinenza alla domanda.
d) Capacita di sintesi.

e Tempo a disposizione dei candidati: 60 minuti.

e Strumento da utilizzare: tablet con tastiera e mouse-touch.

Durante lo svolgimento della prova scritta non € permesso ai candidati di comunicare tra loro o con altri (salvo che
con i membri della commissione o il personale autorizzato). E’ vietato I'uso del cellulare o qualsivoglia strumentazione
atta a consentire la comunicazione con I'esterno, nonché di altri supporti di memorizzazione digitale. E’ altresi vietata
I'introduzione di testi di qualsiasi genere. Il candidato che contravvenga alle summenzionate disposizioni sara escluso
dal concorso.

La correzione e la relativa valutazione degli elaborati & effettuata collegialmente da parte della commissione. Qualora
la commissione ritenga che un elaborato non abbia conseguito la votazione minima richiesta, potra non esprimere la
valutazione mediante un voto aritmetico ma esprimere unicamente il giudizio sintetico di non idoneita.

Sono ammessi alla prova orale i candidati che avranno conseguito il punteggio di almeno 21/30.

Gli esiti della prova scritta (ammessi alla prova orale) verranno pubblicati sul sito internet comunale
www.comune.chieve.cr.it in home page e Sezione Amministrazione Trasparente — Bandi di Concorso.

Tale forma di pubblicazione sostituisce la lettera di convocazione / comunicazione esiti e la sua pubblicazione ha
valore di notifica a tutti gli effetti di legge.

Per i soli candidati che avranno superato la prova scritta e ammessi alla PROVA ORALE, la stessa si terra nella data e
nell’orario nella sede di seguito indicata:
Martedi 06 dicembre 2022 — ore 09:30
(Ia registrazione dei partecipanti avra inizio alle ore 9.15)
presso la SALA CONSIGLIARE - piano primo — Via San Giorgio n. 28 — CHIEVE (CR)

La prova orale si svolgera con seguenti modalita e regole:

e Colloquio interdisciplinare che verte sulle materie della prova d’esame indicate nel bando che mira ad
accertare la preparazione e la professionalita del candidato, nonché I'attitudine all'espletamento delle
funzioni che competono in relazione al profilo da rivestire. Saranno predisposte n. 1 serie di n. 3 domande
per ciascuno dei candidati ammessi piu ulteriori n. 2 serie di n. 3 domande per garantire ampia scelta
all’'ultimo candidato. Ogni candidato estrarra n. 1 serie di n. 3 domande. | concorrenti saranno ammessi a
sostenere la prova nell’ordine determinato dal sorteggio della lettera dei cognomi.

e Durante la prova orale la commissione accerta anche:

1) la conoscenza del candidato della lingua straniera inglese (attraverso la lettura e la traduzione di testi o
mediante una conversazione in modo tale da riscontrare il processo di un’adeguata e completa
padronanza della lingua);

2) la conoscenza e competenza nell’'uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche pitu diffuse,
in particolare conoscenza dell'ambiente windows, word, excel, navigazione internet, trasmissioni
telematiche, firme digitali, posta elettronica ordinaria e certificata e applicativi di uso comune.

e  (Criteri di valutazione:

a) Conoscenze e competenza dimostrate nelle risposte ai temi proposti;

b) Completezza nella risposta;

¢) Proprieta di linguaggio.
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e Laprova orale & pubblica.
e La commissione prevedera, per quanto possibile, una equilibrata utilizzazione del tempo complessivamente
previsto per la prova.

Al termine di ciascuna prova orale la commissione si ritira per attribuire il punteggio, la valutazione della prova &
effettuata collegialmente da parte della commissione. Risulteranno idonei i candidati che hanno riportato una
valutazione di almeno 21/30.

La graduatoria finale verra pubblicata sul sito internet comunale www.comune.chieve.cr.it in home page e Sezione
Amministrazione Trasparente — Bandi di Concorso.

Tale forma di pubblicazione sostituisce la lettera comunicazione esiti e la sua pubblicazione ha valore di notifica a tutti
gli effetti di legge.

REGISTRAZIONE DEI PARTECIPANTI

| candidati devono presentarsi alle prove (preselettiva, prova scritta, prova orale) muniti di documento di identita in
corso di validita. _

Saranno considerati rinunciatari i candidati che non si presenteranno nel luogo, data e orario indicati per le prove.

Per facilitare e velocizzare le operazioni di registrazione verra consigliato ai candidati di utilizzare il medesimo
documento di riconoscimento gia allegato alla domanda di partecipazione e di presentarsi con I'autodichiarazione
Covid-19 gia compilata.

ULTERIORI INDICAZIONI

Con Ordinanza del Ministero della Salute del 25.05.2022 & stato emanato il “Protocollo per lo svolgimento dei concorsi
pubblici” in vigore fino al 31.12.2022.

| candidati dovranno:

1) presentarsi da soli, senza alcun tipo di bagaglio. L'amministrazione non effettuera servizio di custodia di
beni/oggetti.

2) NON presentarsi presso la sede concorsuale se sottoposto alla misura dell’isolamento come misura
di prevenzione della diffusione del contagio da COVID-19 (oggetto di apposita autodichiarazione da
prodursi sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000;

3) indossare obbligatoriamente, dal momento dell’accesso all’area concorsuale sino all’uscita, facciali
filtranti (FFP2) messi a disposizione dall’amministrazione comunale di Chieve. | candidati devono
indossare obbligatoriamente ed esclusivamente i facciali filtranti forniti dall’amministrazione,
prevedendo in caso di rifiuto I'impossibilita di partecipare alla prova.

Alle ore 17:30 della data odierna i lavori della Commissione si concludono.

Si da atto che la Commissione ha assunto le decisioni riportate nel presente verbale con il consenso unanime dei suoi
componenti.

Letto, confermato e sottoscritto.

~0
Il Presidente — Dott.ssa Giovanna Cammara )\_/ M +—

2 ot b
Il Membro esperto — Sig.ra Giovanna Lori O 3 NN

o
A\ - i
Il Membro esperto — Sig.ra Annamaria Fadda ’Mv
¢ e

Il Segretario verbalizzante - Sig.ra Anita Savoia /Aﬁ,/! U t k/%U(J,( Q

Allegati:
- Elenco dei concorrenti che hanno presentato la propria candidatura (allegato A)
- Dichiarazioni personali sulla sussistenza di incompatibilita (allegato B)
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COMUNE DICHIEVE

PROVINCIA DI CREMONA

Allegato A)

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI
N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE — CATEGORIA GIURIDICA C - POSIZIONE

ECONOMICA C1 DEL C.C.N.L. COMPARTO FUNZIONI LOCALI

ELENCO DEI CONCORRENTI CHE HANNO PRESENTATO LA PROPRIA CANDIDATURA

NR. PROT COGNOME NOME
1 8067 AMBIVERO CHIARA
2 6210 ARDIZZI ALBERTO
3 7796 BALLESTRINI LISA
4 6443 BERTOGLIO ELISA
5 6762 BERTOGLIO MARA
6 7373 BONETTI SARA
7 6751 BROCCATI PATRIZIA
8 7890 CAPRA CRISTINA FRANCESCA
9 8017 CARERA PAOLO
10 8032 CASCINO ROSA
11 6721 CASTELLI CHIARA
12 7927 CHIODELLI RAFFAELE PIERO
13 8073 CIARDO EMANUELA
14 7797 COLOMBI ERMINIA
15 6790 e 6799 COMANDULI ALICE
16 6468 COTI ZELATI GIANMARIO
17 6692 DANZI SIMONE
18 6516 DENTI FILIPPO
19 6824 EDOSSI NICOLAS
20 6688 FEROLDI SILVIA
21 6792 FIAMENGHI VERONICA
22 6531 FILIPPONI EVELINA TARCISIA
23 6183 GALANTINI ALICE
24 6791 GRIFFO MIRKO
25 7471 IOVINE ISABELLA
26 7873 LA CONTANA MARIA ASSUNTA
27 6532 MAURI TANIA
28 8045 MOMBELLI CINZIA
29 6562 MUCCIOLO YLENIA
30 6469 NICHETTI GAIA
31 6517 ORAZZO NICOLETTA
32 6420 ORLANDO SIMONA
33 6748 PALLA FEDERICO
34 8020 PANATI ALBERTO

~—r X/Pa%. 1di2
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PROVINCIA DI CREMONA

35 6720 PAOLETTI FEDERICA

36 7931 PASQUALE DONATELLA
37 6505 PIZZAMIGLIO ALICE

38 6798 PUCCIO MARIATERESA
39 6477 ROSSI ERIKA

40 6680 SANSONE DANIELA

41 6409 SARONNI CLARA

42 6584 SCARSATO DIEGO

43 7505 SCORSETTI ALICE

44 6803 SIGNORILE VINCENZO
45 8074 TESTA GIULIA

46 8090 e 8091 | TURCO VITO

47 6693 UGGE' MARIA ANTONIETTA
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DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE OSTATIVE ALLA NOMINA QUALE COMPONENTE DI
COMMISSIONE DI CONCORSO DA ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE CATEGORIA C - POSIZIONE
ECONOMICA C1 - DEL COMUNE DI CHIEVE
(resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000)

La sottoscritta CAMMARA GIOVANNA, nata a Reggio di Calabria (RC) il 07.12.1973, residente a Lodi (LO) in
via S. Alberto, 23, C.F. CMMGNN73T47H224W, con riferimento all’'incarico di componente della commissione
di concorso istituita dal Comune di Chieve, di seguito indicata: PRESIDENTE commissione di concorso
Istruttore Amministrativo Contabile — categoria C — posizione economica C1 del CCNL Comparto Funzioni
Locali;

Ai sensi degli artt. 35 e 35-bis del D.Lgs. n. 165/2001 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”, dell’art. 11 del D.P.R. n. 487/1994 “Regolamento recante
norme sull’accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi,
dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi”, degli artt. 51 e 52 del Codice di
procedura civile;

consapevole

e delle conseguenze previste all’art. 75 del D.P.R. n. 445/2000, nonché delle sanzioni penali per dichiarazioni
mendaci, falsita in atti e uso di atti falsi di cui all’art. 76 del medesimo decreto;

e dell’obbligo di rispettare i principi di integrita, correttezza, buona fede, proporzionalita, obiettivita,
trasparenza, equita e ragionevolezza e di agire in posizione di indipendenza e imparzialita;

DICHIARA

'(Jdi aver preso visione dell’elenco dei partecipanti alla selezione in oggetto;
@/che non sussistono situazioni di incompatibilita tra il/la sottoscritto/a e i concorrenti, ai sensi degli articoli
51 e 52 del codice di procedura civile (art. 11, co. 1, D.P.R. n. 487/1994);
di non essere componente dell’organo di direzione politica dell’amministrazione regionale, di non
ricoprire cariche politiche, di non essere rappresentante sindacale o designato dalle confederazioni e
U/organizzazioni sindacali o dalle associazioni professionali (art. 35, D.Lgs. n. 165/2001);
di non aver riportato condanne, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo
| del titolo Il del libro secondo del codice penale (art. 35-bis, D.Lgs. n. 165/2001);

SI IMPEGNA altresi

a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente dichiarazione al
Responsabile Ufficio Personale.

Luogo e data

'S (Q/ D020 La dichiarante
M
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La presente dichiarazione é rilasciata dall’interessato/a nella consapevolezza che i dati conferiti saranno
trattati dal Comune di Chieve per le finalita indicate nell’informativa privacy di seguito riportata, di cui si
dichiara di aver preso visione.

INFORMATIVA SULLA PRIVACY (art. 13 del Reg. UE n. 2016/679 del 27 aprile 2016)

Finalita: | dati forniti sono trattati esclusivamente per le finalita istituzionali (acquisizione delle informazioni necessarie
per I'istruzione del procedimento di nomina della commissione di concorso e verifica dell’autenticita delle dichiarazioni
rese) connesse agli artt. 35 e 35-bis del D.Igs. n. 165/2001 e all’art. 11 del D.P.R. n. 487/1994.

Base giuridica: Il trattamento dei dati per la finalita di cui sopra viene effettuato - secondo le condizioni di cui all'art. 6,
co. 1, lett. c) del Regolamento (UE) 679/2016 - per adempiere un obbligo legale al quale & soggetto il Comune di Chieve.
Titolare del trattamento dei dati & il Sindaco Bettinelli Davide - Comune di Chieve, con sede in via San Giorgio, 28 —
26010 Chieve (CR).

Responsabile della protezione dei dati: Sunflower Communication Research & Technology Srl (via Laris, 7 26013 Crema
(CR) e-mail: arturo.folilela@sunflowercrt.it ; telefono 0373065210; Partita iva 01349630192;

Modalita del trattamento: Il trattamento é effettuato con modalita cartacea e con l'ausilio di mezzi elettronici o
comunque automatizzati anche a fini di archiviazione (protocollo e conservazione documentale) da persone autorizzate
e impegnate alla riservatezza. Il trattamento dei dati avverra, comunque, in modo tale da garantire la sicurezza, la
protezione e la riservatezza dei dati medesimi.

| dati raccolti non sono trasferiti all’estero, all'interno o all’esterno dell’Unione europea, e potranno essere comunicati
ad altre amministrazioni per le verifiche di veridicita delle informazioni rese secondo le previsioni di cui al D.P.R. n.
445/2000.

Periodo di conservazione: | dati saranno trattati per il tempo necessario al raggiungimento delle finalitd suddette.
Successivamente saranno conservati in conformita alle norme sulla conservazione della documentazione
amministrativa. )

Diritti degli interessati: Gli interessati hanno il diritto di ottenere dal Comune di Chieve I'accesso ai propri dati personali
e la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che li riguarda o di opporsi al trattamento
(artt. 15 e seg. GDPR). L'apposita istanza & presentata al Comune di Chieve. Hanno altresi diritto alla comunicazione
della violazione ai sensi dell’art. 34 del medesimo GDPR.

Diritto di reclamo: Gli interessati che ritengono che il presenté trattamento dei dati personali avvenga in violazione di
quanto previsto dal GDPR hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la Protezione dei dati personali come
previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le opportune sedi giudiziarie ai sensi dell’art. 79 del medesimo
Regolamento.

Luogo e data
//?ﬂ@,b; 5) \114022, La dichiarante
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DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE OSTATIVE ALLA NOMINA QUALE COMPONENTE DI
COMMISSIONE DI CONCORSO DA ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE CATEGORIA C - POSIZIONE
ECONOMICA C1 - DEL COMUNE DI CHIEVE
(resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000)

S~ : (A\&éﬁ& - Q (-
La sottoscritta LORI GIOVANNA, nata a Pavia (PV) il 22.04.1971, residente a __ (__)invia
QM HRER 0D a\ , C.F. LROGNN71D62G388R, con riferimento all'incarico di
componente della commissione di concorso istituita dal Comune di Chieve, di seguito indicata: MEMBRO
ESPERTO commissione di concorso Istruttore Amministrativo Contabile — categoria C — posizione economica
C1 del CCNL Comparto Funzioni Locali;

Ai sensi degli artt. 35 e 35-bis del D.Lgs. n. 165/2001 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”, dell’art. 11 del D.P.R. n. 487/1994 “Regolamento recante
norme sull’accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi,
dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi”, degli artt. 51 e 52 del Codice di
procedura civile;

consapevole

e delle conseguenze previste all’art. 75 del D.P.R. n. 445/2000, nonché delle sanzioni penali per dichiarazioni
mendaci, falsita in atti e uso di atti falsi di cui all’art. 76 del medesimo decreto;

e dell’'obbligo di rispettare i principi di integrita, correttezza, buona fede, proporzionalita, obiettivita,
trasparenza, equita e ragionevolezza e di agire in posizione di indipendenza e imparzialita;

DICHIARA

% di aver preso visione dell’elenco dei partecipanti alla selezione in oggetto;
>EL che non sussistono situazioni di incompatibilita tra il/la sottoscritto/a e i concorrenti, ai sensi degli articoli
51 e 52 del codice di procedura civile (art. 11, co. 1, D.P.R. n. 487/1994);

T di non essere componente dell'organo di direzione politica del’amministrazione regionale, di non
ricoprire cariche politiche, di non essere rappresentante sindacale o designato dalle confederazioni e
organizzazioni sindacali o dalle associazioni professionali (art. 35, D.Lgs. n. 165/2001);

| di non aver riportato condanne, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo
"I del titolo Il del libro secondo del codice penale (art. 35-bis, D.Lgs. n. 165/2001);

SI IMPEGNA altresi

a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente dichiarazione al
Responsabile Ufficio Personale.

Luogo e data

C*‘\'\?“/\\\g ' ;27\ \l\&DZZ_ La dichiarante
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La presente dichiarazione é rilasciata dall’interessato/a nella consapevolezza che i dati conferiti saranno
trattati dal Comune di Chieve per le finalita indicate nellinformativa privacy di seguito riportata, di cui si
dichiara di aver preso visione.

INFORMATIVA SULLA PRIVACY (art. 13 del Reg. UE n. 2016/679 del 27 aprile 2016)

Finalita: | dati forniti sono trattati esclusivamente per le finalita istituzionali (acquisizione delle informazioni necessarie
per 'istruzione del procedimento di nomina della commissione di concorso e verifica dell’autenticita delle dichiarazioni
rese) connesse agli artt. 35 e 35-bis del D.Igs. n. 165/2001 e all’art. 11 del D.P.R. n. 487/1994.

Base giuridica: Il trattamento dei dati per la finalita di cui sopra viene effettuato - secondo le condizioni di cui all'art. 6,
co. 1, lett. c) del Regolamento (UE) 679/2016 - per adempiere un obbligo legale al quale é soggetto il Comune di Chieve.
Titolare del trattamento dei dati e il Sindaco Bettinelli Davide - Comune di Chieve, con sede in via San Giorgio, 28 —
26010 Chieve (CR).

Responsabile della protezione dei dati: Sunflower Communication Research & Technology Srl (via Laris, 7 26013 Crema
(CR) e-mail: arturo.folilela@sunflowercrt.it ; telefono 0373065210; Partita iva 01349630192;

Modalita del trattamento: Il trattamento & effettuato con modalita cartacea e con l'ausilio di mezzi elettronici o
comungque automatizzati anche a fini di archiviazione (protocollo e conservazione documentale) da persone autorizzate
e impegnate alla riservatezza. Il trattamento dei dati avverra, comunque, in modo tale da garantire la sicurezza, la
protezione e la riservatezza dei dati medesimi.

I dati raccolti non sono trasferiti all’estero, all’interno o all’esterno dell’Unione europea, e potranno essere comunicati
ad altre amministrazioni per le verifiche di veridicita delle informazioni rese secondo le previsioni di cui al D.P.R. n.
445/2000. .

Periodo di conservazione: | dati saranno trattati per il tempo necessario al raggiungimento delle finalita suddette.
Successivamente saranno conservati in conformita alle norme sulla conservazione della documentazione
amministrativa.

Diritti degli interessati: Gli interessati hanno il diritto di ottenere dal Comune di Chieve I'accesso ai propri dati personali
e la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che li riguarda o di opporsi al trattamento
(artt. 15 e seg. GDPR). L'apposita istanza & presentata al Comune di Chieve. Hanno altresi diritto alla comunicazione
della violazione ai sensi dell’art. 34 del medesimo GDPR.

Diritto di reclamo: Gli interessati che ritengono che il presente trattamento dei-dati personali avvenga in violazione di
quanto previsto dal GDPR hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la Protezione dei dati personali come
previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le opportune sedi giudiziarie ai sensi dell’art. 79 del medesimo
Regolamento.

Luogo e data

3\ \\ \\Zd? La dichiarante
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DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE OSTATIVE ALLA NOMINA QUALE COMPONENTE DI
COMMISSIONE DI CONCORSO DA ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE CATEGORIA C - POSIZIONE
ECONOMICA C1 - DEL COMUNE DI CHIEVE
(resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000)

La sottoscritta FADDA ANNAMARIA, nata a Samugheo (OR) il 27.08.1966, residente a Castiraga Vidardo (LO)
in via Falcone, 13, C.F. FDDNMR66M67H756V, con riferimento all’incarico di componente della commissione
di concorso istituita dal Comune di Chieve, di seguito indicata: MEMBRO ESPERTO commissione di concorso
Istruttore Amministrativo Contabile — categoria C — posizione economica C1 del CCNL Comparto Funzioni
Locali;

Ai sensi degli artt. 35 e 35-bis del D.Lgs. n. 165/2001 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”, dell’art. 11 del D.P.R. n. 487/1994 “Regolamento recante
norme sull’accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi,
dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi”, degli artt. 51 e 52 del Codice di
procedura civile;

consapevole

e delle conseguenze previste all’art. 75 del D.P.R. n. 445/2000, nonché delle sanzioni penali per dichiarazioni
mendaci, falsita in atti e uso di atti falsi di cui all’art. 76 del medesimo decreto;

e dell'obbligo di rispettare i principi di integrita, correttezza, buona fede, proporzionalita, obiettivita,
trasparenza, equita e ragionevolezza e di agire in posizione di indipendenza e imparzialita;

DICHIARA

‘é di aver preso visione dell’elenco dei partecipanti alla selezione in oggetto;

g che non sussistono situazioni di incompatibilita tra il/la sottoscritto/a e i concorrenti, ai sensi degli articoli
51 e 52 del codice di procedura civile (art. 11, co. 1, D.P.R. n. 487/1994);
di non essere componente dell'organo di direzione politica dell’amministrazione regionale, di non
ricoprire cariche politiche, di non essere rappresentante sindacale o designato dalle confederazioni e
organizzazioni sindacali o dalle associazioni professionali (art. 35, D.Lgs. n. 165/2001); _
di non aver riportato condanne, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo
| del titolo Il del libro secondo del codice penale (art. 35-bis, D.Lgs. n. 165/2001);

SI IMPEGNA altresi

a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente dichiarazione al
Responsabile Ufficio Personale.

Luogo e data

AMDE QDAL La dichiarante
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La presente dichiarazione e rilasciata dall'interessato/a nella consapevolezza che i dati conferiti saranno
trattati dal Comune di Chieve per le finalita indicate nell'informativa privacy di seguito riportata, di cui si
dichiara di aver preso visione.

INFORMATIVA SULLA PRIVACY (art. 13 del Reg. UE n. 2016/679 del 27 aprile 2016)

Finalita: | dati forniti sono trattati esclusivamente per le finalita istituzionali (acquisizione delle informazioni necessarie
per l'istruzione del procedimento di nomina della commissione di concorso e verifica dell’autenticita delle dichiarazioni
rese) connesse agli artt. 35 e 35-bis del D.lgs. n. 165/2001 e all’art. 11 del D.P.R. n. 487/1994.

Base giuridica: Il trattamento dei dati per la finalita di cui sopra viene effettuato - secondo le condizioni di cui all'art. 6,
co. 1, lett. c) del Regolamento (UE) 679/2016 - per adempiere un obbligo legale al quale & soggetto il Comune di Chieve.
Titolare del trattamento dei dati & il Sindaco Bettinelli Davide - Comune di Chieve, con sede in via San Giorgio, 28 —
26010 Chieve (CR).

Responsabile della protezione dei dati: Sunflower Communication Research & Technology Srl (via Laris, 7 26013 Crema
(CR) e-mail: arturo.folilela@sunflowercrt.it ; telefono 0373065210; Partita iva 01349630192;

Modalita del trattamento: Il trattamento e effettuato con modalita cartacea e con l'ausilio di mezzi elettronici o
comunque automatizzati anche a fini di archiviazione (protocollo e conservazione documentale) da persone autorizzate
e impegnate alla riservatezza. Il trattamento dei dati avverra, comunque, in modo tale da garantire la sicurezza, la
protezione e la riservatezza dei dati medesimi.

| dati raccolti non sono trasferiti all’estero, all’interno o all’esterno dell’Unione europea, e potranno essere comunicati
ad altre amministrazioni per le verifiche di veridicita delle informazioni rese secondo le previsioni di cui al D.P.R. n.
445/2000.

Periodo di conservazione: | dati saranno trattati per il tempo necessario al raggiungimento delle finalita suddette.
Successivamente saranno conservati in conformita alle norme sulla conservazione della documentazione
amministrativa.

Diritti degli interessati: Gli interessati hanno il diritto di ottenere dal Comune di Chieve I'accesso ai propri dati personali
e la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che li riguarda o di opporsi al trattamento
(artt. 15 e seg. GDPR). L'apposita istanza é presentata al Comune di Chieve. Hanno altresi diritto alla comunicazione
della violazione ai sensi dell’art. 34 del medesimo GDPR.

Diritto di reclamo: Gli interessati che ritengono che il presente trattamento dei dati personali avvenga in violazione di
quanto previsto dal GDPR hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la Protezione dei dati personali come
previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le opportune sedi giudiziarie ai sensi dell’art. 79 del medesimo
Regolamento.

Luogo e data

CUA\ENVE 9y A 0L dichiarante
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DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE OSTATIVE ALLA NOMINA QUALE COMPONENTE DI
COMMISSIONE DI CONCORSO DA ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE CATEGORIA C - POSIZIONE
ECONOMICA C1 - DEL COMUNE DI CHIEVE
(resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000)

La sottoscritta SAVOIA ANITA, nata a Milano il 23.09.1970, residente a Crema in via Pagliari, 35/c,
C.F.SVANTA70P63F205N, con riferimento all'incarico di componente della commissione di concorso istituita
dal Comune di Chieve, di seguito indicata: SEGRETARIO commissione di concorso Istruttore Amministrativo
Contabile — categoria C — posizione economica C1 del CCNL Comparto Funzioni Locali;

Ai sensi degli artt. 35 e 35-bis del D.Lgs. n. 165/2001 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”, dell’art. 11 del D.P.R. n. 487/1994 “Regolamento recante
norme sull’accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi,
dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi”, degli artt. 51 e 52 del Codice di
procedura civile;

consapevole

e delle conseguenze previste all’art. 75 del D.P.R. n. 445/2000, nonché delle sanzioni penali per dichiarazioni
mendaci, falsita in atti e uso di atti falsi di cui all’art. 76 del medesimo decreto;

e dell’obbligo di rispettare i principi di integrita, correttezza, buona fede, proporzionalita, obiettivita,
trasparenza, equita e ragionevolezza e di agire in posizione di indipendenza e imparzialita;

DICHIARA

Yl/ di aver preso visione dell’elenco dei partecipanti alla selezione in oggetto;

\9/ che non sussistono situazioni di incompatibilita tra il/la sottoscritto/a e i concorrenti, ai sensi degli articoli
51 e 52 del codice di procedura civile (art. 11, co. 1, D.P.R. n. 487/1994);

{4 di non essere componente dell’organo di direzione politica del’amministrazione regionale, di non
ricoprire cariche politiche, di non essere rappresentante sindacale o designato dalle confederazioni e
organizzazioni sindacali o dalle associazioni professionali (art. 35, D.Lgs. n. 165/2001);

¥l dinon aver riportato condanne, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo
I del titolo Il del libro secondo del codice penale (art. 35-bis, D.Lgs. n. 165/2001);

SI IMPEGNA altresi

a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente dichiarazione al
Responsabile Ufficio Personale.

Luogo e dat

]208& / La dichiarante
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La presente dichiarazione é rilasciata dall'interessato/a nella consapevolezza che i dati conferiti saranno
trattati dal Comune di Chieve per le finalita indicate nell’informativa privacy di seguito riportata, di cui si
dichiara di aver preso visione.

INFORMATIVA SULLA PRIVACY (art. 13 del Reg. UE n. 2016/679 del 27 aprile 2016)

Finalita: | dati forniti sono trattati esclusivamente per le finalita istituzionali (acquisizione delle informazioni necessarie
per l'istruzione del procedimento di nomina della commissione di concorso e verifica dell’autenticita delle dichiarazioni
rese) connesse agli artt. 35 e 35-bis del D.lgs. n. 165/2001 e all’art. 11 del D.P.R. n. 487/1994.

Base giuridica: Il trattamento dei dati per la finalita di cui sopra viene effettuato - secondo le condizioni di cui all'art. 6,
co. 1, lett. c) del Regolamento (UE) 679/2016 - per adempiere un obbligo legale al quale & soggetto il Comune di Chieve.
Titolare del trattamento dei dati € il Sindaco Bettinelli Davide - Comune di Chieve, con sede in via San Giorgio, 28 —
26010 Chieve (CR).

Responsabile della protezione dei dati: Sunflower Communication Research & Technology Srl (via Laris, 7 26013 Crema
(CR) e-mail: arturo.folilela@sunflowercrt.it ; telefono 0373065210; Partita iva 01349630192;

Modalita del trattamento: Il trattamento é effettuato con modalita cartacea e con l'ausilio di mezzi elettronici o
comunque automatizzati anche a fini di archiviazione (protocollo e conservazione documentale) da persone autorizzate
e impegnate alla riservatezza. Il trattamento dei dati avverra, comunque, in modo tale da garantire la sicurezza, la
protezione e la riservatezza dei dati medesimi.

| dati raccolti non sono trasferiti all’estero, all'interno o all’esterno dell’'Unione europea, e potranno essere comunicati
ad altre amministrazioni per le verifiche di veridicita delle informazioni rese secondo le previsioni di cui al D.P.R. n.
445/2000.

Periodo di conservazione: | dati saranno trattati per il tempo necessario al raggiungimento delle finalita suddette.
Successivamente saranno conservati in conformita alle norme sulla conservazione della documentazione
amministrativa.

Diritti degli interessati: Gli interessati hanno il diritto di ottenere dal Comune di Chieve I'accesso ai propri dati personali
e la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che li riguarda o di opporsi al trattamento
(artt. 15 e seg. GDPR). L'apposita istanza & presentata al Comune di Chieve. Hanno altresi diritto alla comunicazione
della violazione ai sensi dell’art. 34 del medesimo GDPR.

Diritto di reclamo: Gli interessati che ritengono che il presente trattamento dei dati personali avvenga in violazione di
quanto previsto dal GDPR hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la Protezione dei dati personali come
previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le opportune sedi giudiziarie ai sensi dell’art. 79 del medesimo
Regolamento.

Luogo e data
Q%EUE o3 {/U( 3028, La dichiarante
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